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PRIMERA: NORMATIVA APLICABLE.

Los arrendamientos para uso distinto de vivienda en que sea parte ADIF, se regiran por sus
condiciones particulares y por el presente pliego de condiciones generales. En su defecto por las
normas de la L.A.U. relativas a arrendamientos para uso distinto de vivienda cuya aplicacion no se

excluya expresamente en este pliego de condiciones generales o en las condiciones particu ire:

supletoriamente por las normas del Cédigo Civil.

SEGUNDA: CAPACIDAD JURIDICA.

El arrendatario titular del contrato suscrito con ADIF deberé tener plena capacidad juridica y de
obrar: ademds, deberd obtener, a su cuenta y cargo, las correspondientes autorizaciones

administrativas para desarrollar la actividad a la que se vaya a destinar el inmueble arrendado.

__En_ningln_caso_sera . exigible. responsahilidad..alguna_a_ADIF,. pudiendo. éste. repetir. contra.el ...

arrendatario cualquier cantidad que se le reclamase en virtud de cualquier infraccion cometida en

relacion con las preceptivas licencias.

TERCERA: PLURALIDAD DE ARRENDATARIOS,

En el supuesto de ser varios los arrendatarios, se entiende que actGian conjunta y solidariamente,
afectando a cada uno de ellos por entero las obligaciones que conjuntamente contraen, Si uno o
varlos de los arrendatarios desistiera del contrato o falleciera, el arrendamiento quedara
fntegramente vigente respecto de los restantes, sin intervencién de los herederos del fallecido, que

no se consideraran continuadores de éste a los efectos del contrato. Elflos arrendatario/s

notificara/n a ADIF fehacientemente la modificacién habida.

Respecto del arrendatarlo/s fallecido/s se excluye expresamente la aplicacién del art. 33 de la Ley

29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos Urbanos (en adelante, LAU.).

CUARTA: OBJETO Y DESTINO.

El inmueble o espacio objeto de la cesién serd el descrito en las condiciones particulares y sus

anexos, Su emplazamiento y dimensiones se haran constar en los planos que se incorporaran como

anexa al mismo.
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El arrendatario deberd destinar el inmueble o espacio arrendadda:la-actividad que se especifique
en el condicionado particular, quedando terminantemente prohibido al arrendatario destiriarle, 2
N
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uso o actividad distinta de la pactada en el condicionado particular.

El incumplimiento de lo anterior serd necesariamente causa de resolucién del contrato ya que

ambas partes lo consideran de caracter esencial y como elemento determinante de la formacion del

consentimiento y causa del mismo,

QUINTA: DURACION DEL CONTRATO

La duracién del contrato serd la establecida en las condiciones particulares.

Prérroga del contrato: En ninglin caso podra entenderse que opera la tacita reconduccion. El

contrato quedara expresamente extinguido por el transcurso del plazo establecido.

La prérroga del contrato sélo podrd llevarse a cabo mediante acuerdo previo, expreso y por escrito

de las partes.

Para el caso en que ADIF hubiere preavisado la finalizacion del contrato y, llegado éste a su término,
el arrendatario no hubiere dejado libre y a disposicién de ADIF el inmueble cedido, ademas de
ejercitar esta Gltima las acciones legales a que hubiere lugar en derecho, conducentes al desahucio
correspondiente, se entendera que los dafios y perjuicios ocaslonados a la misma ascienden, como
minimo, al importe de las fianzas legal y contractualmente constituidas que, por tanto, ADIF podra
ejecutar, sin que ello sea obstaculo para una posterior reclamacién de los dafios y perjuicios

realmente causados en la parte que exceda del importe de las citadas garantfas.

SEXTA: RENTA.

La renta se abonard por el arrendatario por periodos anticipados y en el lugar y forma gue se

indique en el condicionado particular,
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En el caso de renta variable, ADIF podré exigir que se realice una auditorfa anual, o bien aplicar otro

medio de verificacién de los ingresos con ohjeto de contrastarlos con los facilitadé;g_._-.jpg'"" el

arrendatario o cesionario, siendo su coste a cargo de éste,
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En defecto de lo estipulado al respecto por las partes en el condicionado particular, las revisiones de

la renta se efectuaran el 1 de enero de cada afio de conformidad con la variacién anual del ndice de
Garantia de Competitividad o, en su defecto, del {ndice de Precios al Consumo nacional general, y
tendrén cardcter acumulativo, tomando como base la renta inicialmente convenida, y para las

sucesivas, la renta revalorizada (renta més incrementos) como consecuencia de actualizaciones

precedentes.

SEPTIMA; FIANZAS LEGALES Y GARANTIAS.
Para la formalizacion del contrato, el arrendatario debera acreditar la prestacion de la fianza que

regula el articulo 36 de la L.AU.

A partir del tercer M afio de vigencia del contrato ADIF podra requerir del arrendatario la

actualizacién de dicha fianza hasta hacerla equivalente al importe de dos mensualidades de la renta

vigente.

M| aley 4/2013, de 4 de junio, de medidas de flexibilizacién y fomento al mercado de alquileres de viviendas (BOE n® 134, de

5 de junio de 2013, pagina 42.244) modificé el articulo 35 de Ja Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de arrendamientos urbanos

en los siguientes términos:
"Veinte, Los apartados 2y 3 del articulo 36 quedan redactadas en los sigufentes términos:

«2. Durante los tres primeros afies de duracién del contrato, lu fianza no estard sufeta o actualizacién, Pero cada vez que el

arrendamiento se prorrogue, el arrendador podrd exlglr que la fianza sea incrementida, o el arrendatario que disminuyo, hasta

hacerse igual a una o dos menstialidades de la renta vigente, segdn proceda, ol tlempo de la prorroga.

3. La actualizacién de Ja fianze durante el periodo de tiempo en que el plazo pactado para el arrendariento exceda de tres aiios, se

regird por lo estipulado al efecto por las partes. A falta de pacto especifico, lo acordado sobre actualizacién de la renta se presumird

querido también para la actualizacion de la fianza.» "
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Asimismo, en las condiciones particulares del contrato podrén establecerse cualesquiera otros tipos
de garantia, para responder del exacto y cabal cumplimiento de las estipulaciones contenidas en el

mismo, que se deberdn mantener hasta la extincién de todos los efectos juridicos del contrato y

estaran afectas al buen fin del arrendamiento asf como al pago de las indemnizaciones gue

v

ensu.

caso corresponda abonar al arrendatario

Finalizado o extinguido el contrato ADIF devolvera las garantias existentes al arrendatario, salve qtie
proceda ejecutarlas, y sin perjuicio del derecho que le asista de reclamar el importe de las

mensualidades que no hubieran podido hacerse efectivas por resultar el importe de las garantias

ejecutadas insuficiente.

Lo establecido en los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de la responsabilidad total que en

todo caso corresponda al arrendatario por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones

asumidas frente a ADIF en virtud del contrato.

OCTAVA: INTERESES DE DEMORA.

En caso de demora en el pago de la renta o cantidades asimiladas que deba satisfacer el
arrendatario, éstas devengaran a favor de ADIF el interés legal, previsto segiin la legislacion vigente,
desde la fecha en que se produzca el impago. Todo ello sin perjuicio de la facultad de ADIF en orden

ainstar la resolucion del contrato.,

El devengo de los intereses se producird en el momento en que el arrendatario incurra en mora, sin
necesidad de resultar requerido de pago por ADIF. Cualquier pago que a partir de dicho momento

efectlie el arrendatario se imputard, en primer lugar, a intereses devengados.

NOVENA: OBRAS DE PRIMER ESTABLECIMIENTO, CONSERVACION Y MEJORAS.

El arrendatario llevar a cabo las obras necesarias para la puesta en funcionamiento de la actividad
a que se vaya a destinar el inmueble arrendado, procediendo, ademds, a su equipamiento con
cuantas instalaciones se precisen (suministies=dg energia eléctrica, agua, gas, refrigeracion,

calefaccidn, etc.) de acuerdo, todo ello, cofheet prayects que, al efecto, deberd aprobar ADIF, en el
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comunicacién escrita en este sentido.

S 1f,:"l:‘ ;
Los servicios de agua, gas, electricidad, teléfono o cualesquiera otros que pudieran ser susceptibles = -

o no de individualizacién mediante aparatos contadores seran de cuenta y cargo del arrendatario,
contratandolos a su costa con las empresas suministradoras, siendo también de su cuenta: E
eventual adquisicién, instalacién, reparacién y sustitucién de los correspondientes aparatos
contadores; los gastos de instalacién, conservacion y reparacion de las instalaciones de tales
suministros y el costo de las modificaciones que en ellas deba realizarse por disposicién o

imperativo legal o administrativo si fuere el caso, Todo lo anterior se entiende con absoluta

indemnidad de ADIF.

La ejecucién de las obras se llevarg a cabo bajo la supervision de ADIF, si bien dicha funcidn de
supervisién en ningtin caso eximird de responsabilidad al arrendatario o a quien lleve a cabo las

obras por los defectos o fallos que puedan derivarse de la ejecucién o estado de las mismas, ni

tampoco eximira al arrendatario del pago de la renta.

Durante la vigencia del contrato, el arrendatario cuidaréd de la conservacion del inmuehle e
instalaciones objeto de aquél, para lo que efectuara por su cuenta y cargo todas las reparaciones
que fuesen necesarias para ello, asi como las obras de prevision que resulten convenientes para

evitar cualquier género de dafio o menoscabo en el inmueble.

Si el arrendatario advirtiere la necesidad de reparaciones urgentes debera ponerlo en conocimiento

de ADIF a la mayor brevedad.

El arrendatario est4 obligado a consentir que ADIF lleve a cabo, en el inmueble objeto del contrato,
las obras que exija el servicio general del inmueble y permitir, llegado el caso, el depdsito en dicho

inmueble de las herramientas y materiales necesarios para ello, asi como la entrada y permanencia,

durante el tiempo preciso, del personal que haya de ejecutar las obras.
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ADIF se reserva el derecho de exigir al arrendatario la realizacién de las obras de reforma que

estime necesarias, en cuyo caso el arrendatario podra optar por llevarlas a cabo o bien por

SelTUCY

renunciar al contrato.

Cuando el arrendatario, por propia iniciativa, pretenda llevar a cabo obras de reforma ‘o mejorn

acondicionamiento, deberad chtener, necesariamente, la autorizacion previa y escrita de ADIF,
debiendo acompafiar a su solicitud el proyecto y presupuesto de ellas que, en ningtin caso, podran

menoscabar o alterar la seguridad del edificio del que el inmueble o las instalaciones formen parte.

Cualesquiera obras que pudieran precisar el inmueble o sus instalaciones, incluyendo la decaoracion,

_pavimentacién,. etc.,serdn.de.la.exclusiva.cuenta.y. cargo_del arrendatario.. Serén.igualmente. [ [ R————

cuenta y cargo del arrendatario todas aquellas licencias o permisos necesarios para la ejecucién de

cuantas obras de primer establecimiento, reforma o conservacién sea preciso llevar a cabo en el

inmueble objeto del contrato.

Las obras, instalaciones o mejoras que se lleven a cabo, quedaréan siempre en beneficio de ADIF una
vez extinguido el contrato, sin derecho alguno por parte del arrendatario a contraprestacion de
ningln tipo; de igual forma, las obras e instalaciones llevadas a cabo por el arrendatario no podrén
ser aplicadas a la compensacién de cualquier desperfecto o deterioro que haya podido producirse

en el inmueble y que se detecte a la finalizaciéon del contrato.

No obstante lo anterior, sl por necesidades del servicio publico ferroviario o por razones
urbanfsticas se decidiera por ADIF o la administracién actuante un cambio de uso de los inmuebles
objeto de arrendamiento que conllevase la extincién anticipada de este contrato, ADIF vendra
obligado a resarcir a la PARTE ARRENDATARIA con las cantidades equivalentes a la inversion no

amortizada, siempre que tal inversién hubiera sido previamente y de forma expresa y escrita,

autorizada por ADIF.

A estos efectos, se establece que todas las inversiones debidamente autorizadas por ADIF quedaran
amortizadas en su totalidad a la finalizacion/ de! peridy de vigencia pactado o de cualesquiera de

sus prérrogas, siendo para estos supuestos el perfflo de amortizacion el equivalente a las
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anualidades que restaren hasta finalizar la referida vigencia o cualesquiera de las prérrogas,
e \.ltl“,,

mediante el sistema de amortizacién que se establezca en cada caso.

Cuando en el contrato no se haya especificado ningtin sistema de amortizacion se entehdéra que,”

subsidiariamente, se utilizarg un sistema de amortizacién lineal.

Se excluye la aplicacién del art. 30 en relacién con los arts. 21, 22 y 23, todos de la LAU.

DECIMA; RESPONSABILIDADES,

El arrendatario es el Unico responsable de cuantos dafios, tanto fisicos como materiales, puedan

ocasionarse a ADJF o a terceros y sean consecuencla djrecta o indirecta del mmueb[e arrendado,

EXIITIIEHdO de toda responsabllldad a ADIF mduso pon danos derlvados de msta[acuones para
servicios y suministros, quedando especialmente exento de responsabilidad por las filtraciones,
humedades, desperfectos o averias en el inmueble arrendado o que se deriven de las instalaciones

del mismo, tado ello entendido en el mas amplio sentido,

Quedara ADIF lgualmente exento de toda responsabilidad respecto a los actos que cometiesen las

personas dependientes del arrendatario frente a terceros, respecto a los cuales responderd siempre

el arrendatario.

A estos efectos y para responder de las obligaclones mencionadas, el arrendatario , como condicién
indispensable y previa para firmar el acta de entrega del local, habra tomado a su cargo, la
oportuna péliza de seguros, en la que se incluyan las coberturas de riesgo de incendio y dafios en
general, asf como de la responsabilidad civil para la cobertura de dafios corporales y/o materiales

causados a terceros, por una cuantia no inferior a CIENTO CINCUENTA MIL (150.000,00) euros por

siniestro,

La péliza de Seguro de Incendios y Dafios en general debera garantizar, en caso de siniestro, el
ahono de la indemnizacién correspondiente, siendo ADIF beneficiario en su totalidad, con caréacter
exclusivo, a cuyo fin se le designarad como ialen. mhza suscrita. En el supuesto de que ADIF

perciba la correspondiente mdemmzacmn, Jms s grsédquencia de haberse producido alguna de las
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situaciones cubiertas por la péliza del seguro, esta sera de aplicacién a la restauracion del inmueble
siniestrado sin gue ello releve al arrendatario, en ningtin caso, de la obligacion que le incumbe de
mantener en buen estado de conservacion el inmueble arrendado y sus instalaciones, por lo que, si

se produjeran gastos de importe superior a la indemnizacion percibida, el arrendatario asu

pago de la diferencia.

Cuando un incendio o desperfecto originado en el inmueble objeto del contrato afectara:
dependencias de ADIF, el arrendatario responderé de los dafios o desperfectos causados, si hub[era

responsabilidad por su parte y la péliza suscrita no cubriere en su totalidad el importe de tales

desperfectos.

En el supuesto de Que ADIF fuera condenado cormo responsable civil en pror_edlmtento cnwl o penal
Wo sanc;onado como consecuencia de cua[qwer acuVIdad 0 |nactlwdé'crimétr|bmble al arrendatauo
incluidas las derivadas de la falta de obtencién de licenclas administrativas y del incumplimiento de
la normativa medioambiental, éste quedara obligado a reintegrar, en el plazo de treinta (30) dfas
desde el requerimiento que al efecto le haga ADIF, el montante dinerario que se derive del fallo de

la sentencia o de la sancién, o de los gastos totales que hubiere necesitado efectuar ADIF para no

resultar sancionado.

DECIMOPRIMERA: OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO.

El arrendatario se obliga a:

° Observar cuanta norma, reglamento o estatuto emita ADIF para el desarrollo de actividades
mercantiles dentro de recintos ferroviarios, en su caso, y a ejecutar las indicaciones de ADIF en
orden a la reparacién y conservaciéon del inmueble en lo que afecte a Iinstalaciones y servicio
ferroviario. En particular, deberd observar las prescripciones derivadas del articulo 16 de la Ley
38/2015, de 29 de septiembre, del sector ferroviario, en relacién con las obras y actuaciones a

realizar en las zonas de dominio publico y de proteccion de la infraestructura ferroviaria.

a Conservar en su actual estado y configuracion el inmueble, reparando los deterioros que
pudieran producirse en el mismo, aseguremféh" su Fahservacién en perfecto estado e impidiendo

toda usurpacién o novedad dafiosa por paré de tr_‘-rc-":y.&u:#.




ADHINISTRADOR
RIFRLAESTRULTURAS FEREIOVIARIRS

A

° Usar de la finca con la diligencia debida, destindndola tinica y exclusivamente al uso'c

en la parte expositiva,

° Desarrollar las medidas de seguridad del inmueble arrendado a su cuenta y cargo, y siempre

coordinadas con los servicios de Seguridad de ADIF.

[+]

ADIF hublera autorizado expresamente y por escrito la realizacion de obras que comporten su

modificacién, en cuyo caso la devolucién del mismo se hara con las modificaciones autorizadas, a

menos ¢ue en la autorizacion se dispusiera otra cosa.

° En materia de Riesgos Laborales, ademas de la normativa comunitaria, estatal y autonomica,
a cumplir en su caso la normativa derivada del Procedimiento Operativo de Prevencién (P.O.P. N°

16) sobre “Directrices Generales aplicables a empresas que realicen actividades en centros de

Trabajo del ADIF".

o En materia de Responsabilidad Medioamblental, cumplird en todo momento la legislacién
aplicable, que debera conocer previamente a su relacién contractual con ADIF en todo aquello que
le pudiera afectar. El arrendatario deberd contar con todas las licencias y autorizaciones
medioamblentales precisas para la implantacién y desarrollo de la actividad en el inmueble

arrendado, comprometiéndose a acreditar su obtencién o, en su caso, su innecesariedad a ADIF.

o En materia de Gestién de Residuos, a retirar los residuos de cualquier tipo y en cualquier
estado flsico producidos a consecuencia de su actividad en instalaciones de ADIF y a notificar con
antelacion suficiente la posible generacién de vestitos, contaminacién, emision a la atmésfera o

generacion de olores, ruidos o vibraciones #irerpadiefdn resultar molestos durante su trabajo en

Devolver a ADIF, al extinguirse el contrato, el inmueble arrendado en perfecto estado de
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instalaciones de ADIF y que no podrdn suponer en ningdn caso problemas de tratamiento, gue en
todo caso, serén evacuados por el proveedor y si, pese a lo indicado, ADIF asumiera algtin coste no

previsto por causa del trabajo del arrendatario o de su producto, ésta cantidad seré repercutida.al _

arrendatario, guien se abliga a satisfacerla.

Antes del 30 de enero de cada afio remitird a ADIF un informe sobre los residuos genéféd_bs, su ‘-L-"_,‘
clase y cantidad, junto con los correspondientes certificados emitidos por el gestor de residuos.
autorizado que los haya retirado, del sisterna empleado y de las medidas de prevencion existentes,
aportando los certificados existentes al efecto.

Asf mismo, llegada la extincién del contrato, si se hubieran llevado a cabo actividades susceptibles
de provocar la contaminacion del inmueble, el arrendatario deberé aportar Certificado emitido por

entidad independiente acreditando su correcto estado asf como las actuaciones que se hayan

DECIMOSEGUNDA: EXCLUSION DE LOS DERECHOS DE TANTEO Y RETRACTO Y PROHIBICION DE
CESION.

El arrendatario no podréa ceder, traspasar ni subarrendar por ningtn titulo el inmueble arrendado
sin el consentimiento expreso y escrito de ADIF. La cesidn, traspaso o subarriendo inconsentidos

serdn causa suficiente para la resolucién del contrato de arrendamiento.

Se excluye expresamente la aplicacion del articulo 32 de la L.AU,

Se excluye igualmente el derecho de adquisicion preferente previsto en el art. 31 en relacion con el

art. 25 de la LA.U.

DECIMOTERCERA: SUSPENSION DEL CONTRATO,

El arrendatario tendra éste derecho a optar entre suspender el contrato o desistir del mismo ( sin

indemnizacién de ninguna clase) sélo y exclusivamente cuando se den alguna de las siguientes

circunstancias:
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1) Cuando la autoridad competente o ADIF acuerden (en beneficio del servicio pt’}biicd 'fef'roviar_i_g).‘l_a‘ e

-

gjecucién de obras -en el inmueble arrendado o en la estacién o recinto donde éste sé<halle
79 dous

2) Cuando la autoridad competente o ADIF acuerden (porque asi lo demande o acoh’S_é]e;, \),

explotacién o el servicio publico ferroviario) el cierre temporal de la estacion,

La suspensién del contrato supondré, hasta la terminacién de las obras, la paralizaciéon del plazo del
contrato y la suspension de la obligacién del pago de la renta. No obstante, reiniciado el contrato, se
computard el tiempo transcurrido para la actualizacién de la renta conforme a los haremos que

establezca el contrato o, en su defecto, este pliego de condiciones generales.

DECIMOCUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO.

__El contrato podra resolverse por cualquiera de las siguientes causas: ...

a) Cuando por necesidades del servicio pliblico ferroviario o por razones urbanfsticas se decidiera

por ADIF o la administracién actuante el cambio de uso del inmueble.

b) La falta de pago de la renta o, en su caso, de cualquiera de las cantidades cuyo pago hubiera
asurnido o correspondiera al arrendatario.

) La falta de prestacién y depésito del importe de la fianza legalmente establecida o de sus
actualizaciones,

d) La falta de prestacién de las garantfas adicionales pactadas y, en su caso, la falta de reposicién de

las mismas.

e) La falta de cobertura de los seguros convenidos, ya sea originaria o sobrevenida.

f) No destinar el arrendatario el inmueble a la actividad expresamente pactada,

g) La realizacion en el inmueble de actividades molestas, insalubres, nocivas, peligrosas o lfcitas,

h) La imposicion de una sancién administrativa grave en relacion con el ejercicio de la industria o
actividad que lleve a cabo el arrendatario en el inmueble.
i) Flsubarriendo, cesidn o traspaso inconsentidos,

j) La realizacion de dafios causados dolosamente en el inmueble, o de obras no consentidas por el
arrendador cuando sea necesario su consentimiento {f. las relacionadas con el aspecto externo del

inmueble en consonancia con el recinto ferrgylario).
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acceso a ellos.
) Finalizacién, denegacién o retirada de las licencias administrativas que fueran necesarias.para el .

desarrollo de la actividad.

m) Incumplimiento de cualesquiera otras obligaciones contempladas en este Pliego de Condiciones

Generales o en el pliego de condiciones particulares.
DECIMOQUINTA: EXTINCION DEL CONTRATO.

Ademés de por las restantes causas contempladas en este pliego, el contrato de arrendamiento se

S (10110 o o] RO ———— e A

a) Transcurso del plazo de vigencia contractualmente establecido o del previsto para cualquiera de

sus prorrogas, excluyéndose expresamente la aplicacion del articulo 34 de la LAU,

h) Fallecimiento de la persona fisica arrendataria, en cuyo caso se excluye la subrogacion mortis
causa del art, 33 L.A.U. o, disolucién de la persona juridica arrendataria,
¢) Pérdida del inmueble arrendado por causa no imputable a ADIF.

d) Cierre definitivo del recinto ferroviario o del lugar donde se hallase ubicado el inmueble,
acordado por ADIF o por la autoridad administrativa competente, cuando ello obedeciese a las
especiales necesidades de la gestién y/o explotacién del servicio publico ferroviario, al interés

publico o a las demds causas referidas en el clausulado de este pliego.

e) Cualquier otra que acordasen las partes,

En ninguno de los casos previstos en esta clusula tendra el arrendatario derecho a indemnizacion

alguna.
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DECIMOSEXTA; ORDEN DE PRELACION NORMATIVA/CONTRACTUAL

En caso de discrepancia o confusién prevalecera:

lo escrito en el “Pliego de Condiciones Particulares”.

- lo establecido y desarrollado en el “Pliego de Condiciones Particulares” sobre lo escrito en
este "Pliego de Condiciones Generales de los arrendamientos para uso distinto del de

vivienda”,

DECIMIOSEPTIMA: COMIPETENCIA,
EIconoclmlentoyresolumonde cuantos Iltlglos se deriven de las relaciones arrendaticias reguladas
por este pliego debera sustanciarse ante los Juzgados y Tribunales que se fijen en las condiciones

particulares.

EL ARRENDATARIO POR EL ADMINISTRADOR DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

Fdo. Fdo.

3 ) .rw}—;“'"‘;
lo establecido y desarrollado en el “Anexo 1 del Cuadro de Caracterfsticas del Pliego” sobre™ .
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1.- OBJETO DEL PROCEDIMIENTO.

Es objeto del presente Procedimiento cumplir por parte de Adif con las
obligaciones en materia de C(oordinacion de Actividades Empresariales
senaladas en el Art. 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, y demas
normativa legal de incidencia en la coordinacion de actividades en obras y
servicios, asi como instruir a las empresas contratistas en relacién con sus

obligaciones en esta materia.

2.- AMBITO DE APLICACION.

Este Procedimiento sera de aplicacion a todas las actividades de Adif que
requieran la realizacion de Coordinacion de Actividades Empresariales con

independencia del lugar en que se realicen.

Asimismo sera de aplicacidon en los casos de actividades contratadas por Adif a
otras empresas o trabajadores auténomos, con independencia de la forma de
contratacion (Contrato, Carta Pedido) contemplando las particularidades

propias de dicha contratacion, ya sea de Obras o de Servicios.
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3.- CARACTER DEL PROCEDIMIENTO.

En el caso de Contratacidn de Obras o Servicios, el Procedimiento Operativo de
Coordinacion de Actividades Empresariales es uno de los documentos
contractuales establecidos en los Documentos DCC-CG-CC-03 "Pliego de
Condiciones Generales para los Contratos de Obras e Instalaciones"”, DCC-CG-
(C-07, "Pliego de condiciones Generales para los Contratos de Prestaciéon de
Servicios", PGP "Pliego general de prescripciones técnicas para los proyectos
de plataforma” u otros de naturaleza analoga a los anteriores, por lo cual el
presente Procedimiento forma parte de la documentacidon contractual de
obligado cumplimiento por el Contratista.

k.- FACULTAD SUPERVISORA DE ADIF.

Los Representantes designados por Adif tendran la facultad de supervisar el
cumplimiento por parte del Contratista, Subcontratista y Trabajadores
Auténomos, de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales y
cualesquiera otra disposicion vigente en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales, sin que tal facultad exonere a dichos Contratistas, Subcontratistas y
Trabajadores Autdnomos, de la responsabilidad que les incumbe sobre la

aplicacion de dicha normativa.

El Contratista proporcionara al citado personal de Adif, todas las facilidades
necesarias para el desempeno de sus funciones, y asegurara que en su caso la
Subcontrata proporcione idénticas facilidades.
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5. INCUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO.

Si el Contratista, Subcontratista o Trabajador Auténomo no cumple alguna de
las disposiciones contenidas en el presente Procedimiento, se considerara
incumplimiento del contrato, quedando por ello facultada Adif a ejecutar las

acciones siguientes:

a) Reclamar que se adopten en un plazo razonable las medidas
necesarias para garantizar la total observancia del Procedimiento, y
el cumplimiento de todas las disposiciones en materia de seguridad
y salud aplicables, pudiendo llegar a paralizar los trabajos, por
cuenta del Contratista hasta que aquellas no se pongan en practica.

b) Cumplir lo establecido en los Pliegos de Condiciones Generales para

Contratos de Obra, Instalaciones o Servicios.

c) Resolver el contrato por incumplimiento del mismo.

6.~ NORMATIVA DE APLICACION.

Las actuaciones entre el Contratista y Adif en lo referente al presente
Procedimiento, se regiran por las disposiciones, reglamentos y normas legales
0 convencionales, que estuvieren vigentes en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Las normas de Adif que fueren de aplicacion, se indicaran con la peticion de
oferta o peticion de presupuestos para (Carta Pedido, y seran de obligado
cumplimiento para el Contratista, que debera conocer y respetar su contenido,
en la ejecucion de sus trabajos; el Contratista garantizara dicho conocimiento

cC..

y cumplimiento por parte de las Empresas Subcontratistas y sus trabajadores.
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7.—- DEFINICIONES.

A los efectos del presente Procedimiento, se entendera por:

Direccién Facultativa: El Técnico o Técnicos competentes designados por
el Promotor, encargados de la direccion y del control de la ejecucion de
la obra. En el ambito exclusivo de la obra asumira las funciones del
Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la ejecucion de
la obra cuando no sea necesaria la designacion del mismo. Los
componentes de la Direccidon Facultativa recibiran formacién del R. D.

1627/97 a través de la Jornada Técnica correspondiente.

Coordinador en materia de Seguridad y de Salud durante la ejecucidn
de la obra: El Técnico competente integrado en la direccion facultativa,
designado por el correspondiente drgano competente de Adif para
llevar a cabo las tareas que se establecen en el articulo 9 del R. D.

1627/97, cuando sea obligatoria su aplicacion.

Serd preciso haber realizado el Curso Especifico sobre aplicacion del R.
D. 1627/97, definido en el Procedimiento Operativo n® 6 (Plan de
Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales). En caso de no haber
recibido dicho curso, sera preciso disponer de una formacién minima
de 200 horas conforme a lo requerido en el Anexo B de la Guia Técnica
que desarrolla el R.D. 1627. La designacion de este técnico es
obligatoria en todas las obras en las que concurran trabajadores de mas
de una empresa y/o trabajadores autonomos, independientemente de
que la misma cuente con un proyecto técnico.

Cédigo POP 12
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e Técnico de Prevencion de Adif: Persona perteneciente al Servicio de

Prevencion de Adif dedicada a funciones de Prevencion de Riesgos
Laborales, entre las que se incluye el asesoramiento y apoyo al
Representante de Adif, y con formacion en Prevencion de Nivel
Intermedio o Nivel Superior.

Representante de Adif: Persona designada por el correspondiente
Organo competente de Adif con formacidn necesaria, para supervisar la
ejecucion de los trabajos con el asesoramiento y apoyo del Técnico de
Prevencion correspondiente de Adif, y/o del Coordinador de Seguridad y
Salud en su caso. Esta figura nunca sera coincidente con la de

Encargado de Trabajos y/o Piloto de Seguridad de Adif.

Contratista: la persona fisica o juridica que en virtud de un contrato
ejecuta una obra material o esta encargada de un servicio, con
responsabilidad de ejecucién. Cuando Adif actie como promotor en
obras reguladas por el Real Decreto 1627/97 el contratista sera el

"Empresario Principal”

Representante del Contratista: Persona designada por el Contratista,
para que, ante Adif ejerza, tramite y responda de las disposiciones
establecidas en este procedimiento. A estos efectos, entregara al
Encargado de Trabajos la documentacion que la Normativa vigente

indica.

Jefe de Obra: Persona designada por el Contratista, para dirigir la
ejecucion de los trabajos contratados. Tendra formacion necesaria en

materia de Prevencion de Riesgos Laborales.
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e Encargado de Obra del Contratista: Persona designada por el Contratista
que esta presente en el trabajo y es responsable del mismo. Tendra la

formacion necesaria en materia de Prevencidn de Riesgos Laborales.

e Responsable de Seguridad y Salud del Contratista: Persona designada
por el Contratista. Tendra la formacidn necesaria en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales, riesgos especificos y medidas

preventivas para la obra que se realice.

Dirigira la accion preventiva del Contratista, implantando los Procesos y

Recursos necesarios.

e Subcontratista: La persona fisica o juridica que asume contractualmente
ante el Contratista, Empresario Principal, el compromiso de realizar
determinadas partes o instalaciones con sujecidn al proyecto o contrato
por el que se rige su ejecucion, asumiendo por escrito el Plan de
Seguridad y Salud de la obra o, en su caso, la planificacidon preventiva.

e Trabajador Auténomo: La persona fisica que realiza de forma personal y
directa una actividad profesional, sin sujecion a un contrato de trabajo,
pero que asume contractualmente la realizacion de determinadas
tareas. Cuando el Trabajador Auténomo emplee a trabajadores por
cuenta ajena, tendra la consideracion de Contratista o Subcontratista a
efectos del presente procedimiento. Asumira por escrito el Plan de
Seguridad y Salud de la obra, o en su caso la planificacion preventiva

que rija en el contrato en cuestion.

e Empresa Concurrente: Empresa que desarrolla su actividad o parte de la
misma en un Centro de Trabajo del que otra Empresa sea Titular.
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e Recurso Preventivo: Es el

trabajador designado como tal por su

empresa, que retne las condiciones de cualificacion y experiencia
necesaria, y cuenta con la formacion preventiva correspondiente, como

minimo, a las funciones de nivel basico.

Los Recursos Preventivos se regiran por los términos del articulo 32 bisy
la disposicidon adicional decimocuarta de la Ley 31/1995 de Prevencion
de Riesgos Laborales, el Real Decreto 39/1997 Reglamento de los
Servicios de Prevencion, la disposicion adicional Unica del R. D.
1627/1997 y concordantes. Sobre la base de estas normas legales su
designacion ha de ser conocida por los trabajadores afectados, y su
presencia sera real y efectiva mientras dure la situacidon de riesgo (art.

22 bis y Anexo | del R. D. 39/1997) que exige su presencia.

Encargado de trabajos: Es el agente encargado de realizar las funciones
que, en materia de Seguridad en la Circulacion ferroviaria, establece la

Normativa vigente para la realizacion de trabajos en la via.

Piloto de Seguridad: Es el agente encargado de realizar las funciones de
vigilancia de la infraestructura y proteccion de los trabajos sobre la
misma en relacion con la seguridad en la circulaciéon ferroviaria, asi
como la vigilancia de los pasos a nivel, en las condiciones sefnaladas por
la Normativa vigente.

Representante de la Empresa Concurrente: Persona que representa los
intereses de la Empresa concurrente en la realizacion de una
determinada tarea.
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8.- ASPECTOS A CONSIDERAR CON RELACION A LA COORDINACION DE ACTIVIDADES
EMPRESARIALES.

8.1. CONCURRENCIA CON OTRAS EMPRESAS EN CENTROS DE TRABAJO AJENOS A ADIF.

8.1.1.- Obligaciones de Adif.

Cuando en un mismo centro de trabajo, Adif concurra con otras
empresas en la realizacion de cualquier actividad, Adif atendera las
instrucciones y procedimientos de coordinacion que establezca el titular
del centro de trabajo.

Adicionalmente, se tendra en cuenta lo siguiente:

e Antes del inicio de la actividad. Informar a la empresa titular del
centro de trabajo, para que transmita al resto de empresas
concurrentes los riesgos que nuestra actividad produce, y que

pueden afectar a los demas.

Para ello el Representante de Adif, recabara del Técnico de
Prevencion la informacidén sobre dichos riesgos proyectados, y la

hara llegar al resto de las empresas.

e (ambios relevantes de la actividad. De la misma forma se facilitara
esta informacidn, si se producen en el transcurso del desempeno de
nuestra actividad, cambios relevantes que puedan afectar a la
demas empresas, con la oportuna acreditacion.
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e En situaciones de emergencia. Ante determinadas situaciones
imprevistas que requieran informar a las demdas empresas de las
medidas de emergencia, deberd producirse la misma informacion y

por igual procedimiento.

e Por accidente de trabajo. Si se produce un accidente de trabajo, en
una actividad cuyo riesgo puede proyectarse hacia otras empresas
concurrentes, Adif informara al empresario titular del centro de
trabajo para su traslado a las empresas concurrentes del tal hecho,
a través del Parte de Accidente de Trabajo.

8.1.2.- Obligaciones de las Empresas Concurrentes.

A su vez las empresas que reciban la informacion senalada procedente
de Adif por medio del empresario titular del centro de trabajo, deberan
tener en cuenta ésta, a los efectos de adaptar su propia evaluacion de
riesgos y su planificacion preventiva, asi como informar de todo ello a
sus respectivos trabajadores.

De igual modo, Adif recibira de estas empresas por medio del
empresario titular del centro de trabajo la misma informacidn respecto
a riesgos, medidas preventivas, medidas de emergencia y accidentes de
trabajo acaecidos en sus empresas a consecuencia de las actividades

concurrentes.
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8.2. CONCURRENCIA EN CENTROS DE TRABAJO DE ADIF.

8.2.1.- Obligaciones de Adif.

Ademas de la obligatoriedad del cumplimiento de todo lo sefialado en

el apartado anterior, Adif como titular del centro de trabajo, debera

adoptar, en relacion con los otros empresarios concurrentes, antes del

inicio de las actividades y cuando se produzca un cambio en los riesgos

propios del centro de trabajo que sean relevantes a efectos preventivos,

las siguientes medidas:

e Informar a través de su representante a los otros empresarios

concurrentes sobre:

— Los riesgos propios del centro de trabajo que puedan afectar a

las actividades desarrolladas por las empresas concurrentes a

través del POP n® 16. (Directrices Generales Aplicables a

Empresas que realicen Actividades en C(entros de Trabajo de

Adif).

— Las medidas referidas a la prevencion de tales riesgos a través

del POP n? 16. (Directrices Generales Aplicables a Empresas que

realicen Actividades en Centros de Trabajo de Adif).

— Las medidas de emergencia que se deben aplicar a través del

POP n° 16. (Directrices Generales Aplicables a Empresas que

realicen Actividades en Centros de Trabajo de Adif).
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Cuando ademas concurran trabajadores de Adif en el centro de

trabajo se atenderan las siguientes prescripciones:

Se habilitara el correspondiente libro de registro de empresas
conforme a lo previsto en el apartado 4 del articulo 42 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

Se facilitara en funcion de la informacion recibida de cada una

de las empresas concurrentes las siguientes instrucciones:

» Instrucciones para la prevencidon de los riesgos existentes
en el centro de trabajo que puedan afectar a los
trabajadores de las empresas concurrentes, a través del
POP n2 16. (Directrices Generales Aplicables a Empresas
que realicen Actividades en Centros de Trabajo de Adif).

» Instrucciones sobre las medidas que deben aplicarse
cuando se produzca una situacion de emergencia, a través
del POP n2 16. (Directrices Generales Aplicables a Empresas
que realicen Actividades en Centros de Trabajo de Adif).
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8.2.2.- Obligaciones de las demas Empresas.

A su vez las empresas que reciban la informaciéon senalada procedente
de Adif, deberan tener en cuenta ésta, a los efectos de adaptar su
propia evaluacion de riesgos y planificacion preventiva, asi como

informar de todo ello a sus respectivos trabajadores.

De igual modo, Adif recibird de estas empresas la misma informacidn
respecto a riesgos, medidas preventivas y accidentes de trabajo
acaecidos en sus empresas a consecuencia de las actividades
concurrentes. Adicionalmente las citadas empresas concurrentes
deberan informar a Adif de las posibles incidencias y cambios

relevantes que puedan acaecer en sus respectivas actuaciones.

Asi mismo, las medidas citadas seran de aplicacion a los Trabajadores
Auténomos.

8.3. CONTRATACION DE SERVICIOS Y OTRAS ACTUACIONES

8.3.1.- Obligaciones preventivas de las empresas contratistas.

e Planificacion preventiva de la empresa.

Todas las empresas, Contratistas y Subcontratistas, deberan
disponer, en cumplimiento de lo establecido en la normativa
vigente, del preceptivo plan de prevencion de riesgos laborales, asi

como de su correspondiente organizacidon preventiva.
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Vigilancia de la Salud.

Las Empresas Contratistas y Subcontratistas garantizaran a los
trabajadores a su servicio la vigilancia de su estado de salud en
funcion de los Riesgos inherentes al trabajo contratado, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes.

Equipos de Trabajo.

El Contratista y sus Subcontratistas adoptaran las medidas
necesarias, para que los equipos de trabajo que se pongan a
disposicion de los trabajadores sean adecuados al trabajo que deba
realizarse y convenientemente adaptados al mismo, de forma que
garanticen la seguridad y salud de los trabajadores al utilizar dichos

equipos.

En cualquier caso, deberdn utilizarse Unicamente equipos de
trabajo que satisfagan cualquier disposicion legal o reglamentaria
que les sea de aplicacion, asi como las disposiciones minimas
establecidas en el anexo | del Real Decreto 1215/1997, de 18 de

julio.

lgualmente adoptaran las medidas necesarias para que, mediante
un mantenimiento adecuado los equipos de trabajo (herramientas,
maquinas, aparatos, utiles auxiliares, instrumentos, instalaciones,
etc.) se conserven durante todo el tiempo de utilizacion en unas
condiciones que satisfagan las disposiciones expuestas en el parrafo
anterior.
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En el ambito de sus competencias, el personal de Adif podra
inspeccionar los equipos de trabajo.

Equipos de Seguridad.

El Contratista y sus Subcontratistas estan obligados a proporcionar
los equipos de proteccidn colectiva e individual que sean necesarios
para la ejecucion de los trabajos encomendados, y exigir su
utilizacion por parte de los trabajadores. La inobservancia de las
disposiciones legales sobre esta materia, se considera causa de
incumplimiento del procedimiento, sin menoscabo de las restantes
responsabilidades que pudieran derivarse del incumplimiento

contractual que aquél impone.

El Contratista y sus Subcontratistas realizaran periédicamente un
adecuado control y revisidn de los equipos de seguridad, que podra

ser revisado por el Personal de Adif.

Vehiculos de transporte utilizados en los trabajos.

El Contratista y sus Subcontratistas tendran actualizados los
permisos e inspecciones obligatorios de los vehiculos que utilice en
los trabajos objeto del contrato, debiendo estar al corriente de pago
de los seguros correspondientes.

El Contratista y sus Subcontratistas mantendran en buen estado sus
vehiculos, debiendo realizar el adecuado mantenimiento vy

revisiones.
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Los vehiculos cumpliran con lo dispuesto en la legislacion vigente

para el transporte de personas y /o materiales.

Reciprocamente, los vehiculos suministrados por Adif en régimen de
"leasing” o en cualquier otra formula habran de cumplir la

legislacidn vigente en esta materia.

Formacion en Prevencidn y Primeros Auxilios.

El Contratista y sus Subcontratistas garantizaran que han cumplido
sus obligaciones de formacion e informacidon preventiva a los
trabajadores a su cargo. Dicha formacion tedrica y practica debera
ser suficiente y adecuada e incluira toda la informacion relativa a
la evaluacion de riesgos que les afecta, y a las actuaciones de

emergencia y de primeros auxilios.

Cuando se realicen actividades o procesos que reglamentariamente
sean considerados como peligrosos o con Riesgos especiales,
ademas de las obligaciones expuestas en el parrafo anterior y de las
exigencias que se deriven del articulo 32 bis de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, sera preceptivo que los
trabajadores antes del inicio de las actividades, reciban de una
persona capacitada una explicacion de los trabajos que van a
acometer a lo largo de la jornada, con indicacion de los riesgos y
medidas preventivas correspondientes.

El Contratista y sus Subcontratistas no podran solicitar
contraprestacion econdmica alguna a Adif por el tiempo invertido
por su personal en la citada formacidn.
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Informacion de Riesgos.

Los empresarios contratistas y subcontratistas deberan informar si
observan alguna deficiencia que, a su juicio, entrafie un riesgo para
su integridad fisica o la de otros trabajadores del centro de trabajo.
Si la situacion detectada afectara o dependiera de Adif dicha

informacidn se remitira al representante de Adif.

Productos Peligrosos.

Los empresarios deberan garantizar el correcto uso y etiquetado de
los posibles productos peligrosos que utilicen. Ademas, informaran
al representante de Adif de la utilizacion de productos peligrosos,

con el fin de que se adopten las medidas preventivas oportunas.

Riesgo Eléctrico.

A tenor de lo que dispone el Real Decreto 614/2001, cualquier
trabajo que se realice con riesgo eléctrico debera ser realizado por
personal con autorizacion o cualificacion necesaria para
desempenar su labor en base al siguiente cuadro:
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Trabajos sin tension Trabajos en tension ensayos y verificaciones Trabajos en proximidad
Supresidony | Ejecucidn de Mediciones, .
reposicion de | trabajos sin | Realizacién 235%?:; ensayos y M?Onclgltérsas Preparacién Realizacién
la tension tension verificaciones
BAJA TENSION A T C A A A A T
C+E(con
vigilancia de C C o C auxiliado A o Tvigilado
ALTA TENSION C T un Jefe de | (a distancia) por A A C por A
trabajo)
T=CUALQUIER TRABAJADOR 1. Los trabajos con riesgos eléctricos en AT no podrdn ser realizados por
A = TRABAJADOR AUTORIZADO trabajadores de una Empresa de Trabajo Temporal (RD 216/1999).
(= TRABAJADOR CUALIFICADO 2. La realizacion de las distintas actividades contempladas se haran segtn lo
C+ E = CUALIFICADO Y AUTORIZADO POR ESCRITO establecido en las disposiciones del presente Real Decreto.
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8.3.2.- Obligaciones documentales en la contratacion de servicios y

trabajos correspondientes a la propia actividad de Adif.

Adicionalmente, en aquellos casos en los que se contraten trabajos

correspondientes a la propia actividad de Adif se atenderan las

sigu

ientes prescripciones:

Informe de Seguridad para la realizacidn de los Trabajos.

El Contratista o Subcontratista deberan elaborar la evaluacion inicial

de riesgos de los trabajos que figuren en la peticion de oferta o en

el contrato correspondiente.

El citado informe, que imprescindiblemente debera adjuntarse a la

oferta o contrato, consistira en un analisis de los riesgos del trabajo

a realizar y de las medidas de seguridad que se han de tomar,

segun el siguiente guidn:

- Descripcion del trabajo a realizar.
- Riesgos considerados.

- Medidas de prevencion y proteccion colectiva e individual.

- Instrucciones de seguridad complementarias.’

- Medios de coordinacion que se necesiten establecer.

Dicho Informe, servira de base para la evaluacion de riesgos que

debera ser realizado por el Contratista adjudicatario y puesto a

disposicion del Representante de Adif en el centro de trabajo.

1

aplicacion los apartados 8.1y 8.2.

Cuando durante el desarrollo de la actividad haya concurrencia con Adif serdn de
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Parte de Iniciacion de Trabajos.

Previamente al inicio de los trabajos, el Representante del
Contratista debe cumplimentar y firmar el Parte de Iniciacion de
Trabajos (Impreso n2 1) y entregarlo al Representante de Adif, el
cual entregara una copia al Técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales correspondiente. El Parte tendra la misma vigencia que la
del Contrato de Adjudicacion de los Trabajos, y en el caso de que
haya alglin cambio en los datos consignados en el mismo, debera
comunicarlo sin demora, cumplimentando un nuevo Parte. Del
mismo modo, en el caso de que el contrato sea prorrogado, seguira

vigente el Parte, siempre que no haya sufrido modificaciones.

Vigilancia de la salud.

En el Parte de Iniciacion de Trabajos (Impreso n2 1) se hara constar

el Servicio Médico que realiza los reconocimientos médicos.

Si como consecuencia de la Vigilancia de la Salud, aparecen indicios
de que las medidas de prevencion son insuficientes, se informara al
representante de Adif de la investigacion habida, de las medidas
correctoras y se verificara que estas se llevan a cabo en un plazo
razonable.
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Vehiculos de transporte utilizados en los trabajos.

El empresario contratista y sus subcontratistas entregaran, antes de
iniciar los trabajos, el certificado que acredite el correcto estado de
los vehiculos (Impreso n2 2), notificandolo al Representante de Adif,
el cual entregara una copia al Técnico de Prevencion de Riesgos
correspondiente.

El Contratista y sus Subcontratistas mantendran en buen estado sus
vehiculos, debiendo realizar el adecuado mantenimiento vy
revisiones, y disponiendo en el centro de trabajo objeto del
contrato, del soporte documental que permita comprobar que la
situacion de cualquiera de los vehiculos utilizados se corresponde
con la certificacion entregada, al poder serle requerida en cualquier
momento por el Personal de Adif, en cumplimiento de su facultad

inspectora.

Formacion en Prevencidn y Primeros Auxilios.

El Representante del Contratista presentara la certificacidon
contenida en el Impreso n2 3, al Representante de Adif, el cual
entregara una copia al Técnico de Prevencion de Riesgos
correspondiente.

El Contratista y sus Subcontratistas deberan disponer en el centro de
trabajo donde se desarrolle la actividad contratada, del soporte
documental que acredite la informacion contenida en el Certificado
(Impreso n2 3), al poder ser requerida en el ambito de sus
competencias por el personal de Adif.
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Parte de Informacion de Riesgos.

En virtud de las obligaciones de los trabajadores en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales, establecidas en el articulo 29 de la
Ley 31/1995 de 8 de noviembre, los trabajadores de la empresa
Contratista y Subcontratistas deberan informar a su superior
jerarquico directo, o a las personas designadas para realizar
actividades de proteccion y de prevencion acerca de cualquier
situacidn que, a su juicio entrafie por motivos razonables, un riesgo
para la seguridad y salud de los trabajadores. Para ello
cumplimentaran el documento “Parte de informacion de Riesgos"
(Impreso n2 5).

Si la situacion detectada afectara o dependiera de Adif, el
documento sera remitido con la mayor brevedad posible por el
Representante del Contratista al Representante de Adif, quien
informard sobre el asunto a la Direccion u Organo Corporativo
responsable del centro de trabajo, con copia para el Técnico de

Prevencién correspondiente.

Productos Peligrosos.

El Contratista y los Subcontratistas que utilicen productos peligrosos,
los tendran correctamente envasados, almacenados y etiquetados,
debiendo remitir la Ficha de Seguridad de cada uno de ellos al
Representante de Adif, que remitira copia de la misma al Técnico de
Prevencién correspondiente.

Reciprocamente, si en el Centro de Trabajo, Adif empleara productos
toxicos o peligrosos, tiene las mismas obligaciones con respecto a
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sus Contratistas, Subcontratistas y Trabajadores Auténomos, por lo
que entregara a éstos copia de las Fichas de Seguridad de tales
productos.

Cuando se produzca cambio de Contrata o Subcontrata, tras el
nacimiento del derecho a ejercitar el contrato firmado con Adif, la
mercantil adjudicataria tendra un plazo de treinta dias para

acreditar toda la documentacion sefalada anteriormente.

8.3.3. Medios de Coordinacion.

Si fueran precisos, los medios de coordinacidn seran los recogidos en el
Real Decreto 171/2004. Asimismo se consideraran los articulos del la
Ley del Estatuto de los Trabajadores que afecten a esta materia.

(Articulo 42, especialmente sus puntos 6 y 7, y articulo 64).

8.3.4.- Siniestralidad Laboral y Notificacion de Accidentes.

e Siniestralidad Laboral.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.2 del Real
Decreto 171/2004 por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, cuando se produzca un accidente
de trabajo de un trabajador de Adif en las condiciones del
mencionado articulo, el Representante de Adif se ocupara de
informar del mismo a los representantes de todos los Contratistas
afectados presentes en el centro de trabajo, quienes a su vez
informardn a sus correspondientes Subcontratistas (en caso de
existir logicamente dicha subcontratacion, que en cualquier caso
habra de haber sido autorizada previamente y por escrito por Adif).
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Cuando el accidentado sea de una empresa C(ontratista o
concurrente, el representante de la misma informara de este hecho
al Representante de Adif. En caso de tratarse de un trabajador
accidentado perteneciente a una empresa Subcontratista o de un
Trabajador Auténomo, la misma informard a su correspondiente
Contratista, quien a su vez informara al Representante de Adif, en
ambos casos de la siguiente forma:

Notificacion de accidentes.

Inmediatamente después de ocurrido un accidente Leve, Grave o
Mortal, el Representante del Contratista o empresa concurrente, o la
persona mas cualificada, independientemente de cumplimentar y
tramitar la documentacion oficial obligatoria, rellenara el
documento "Parte de Accidente de Trabajo” (Impreso 4.1/S.), y lo
remitira al Representante de Adif, quien a su vez lo hara llegar al

Técnico de Prevencidn correspondiente.

Tanto en casos de Accidente Graves o Mortales como de incidentes
relevantes, se llevara a cabo una investigacion para conocer las
causas, establecer las acciones correctoras oportunas y verificar que
estas se llevan a cabo en un plazo razonable remitiendo copia al
Representante de Adif.

La representacion de los trabajadores de Adif sera puntualmente
informada de los accidentes Graves y Mortales ocurridos en las
empresas Contratistas o concurrentes.
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e Relacion mensual de accidentes de trabajo.

Asimismo, el Representante del Contratista hara que se
cumplimente el documento "Relacion mensual de accidentes de
trabajo con o sin baja” (Impreso 4.2/S.), y lo hara llegar antes del
dia 5 de cada mes al Representante de Adif, quien a su vez lo hard
llegar al Técnico de Prevencion correspondiente.

8.4. CONTRATACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION.

8.4.1.- Obligaciones de Adif como Promotor.

Adif, cuando en la ejecucion de una obra intervenga mas de una
empresa, 0 una empresa y trabajadores auténomos, o diversos
trabajadores auténomos, antes del inicio de los trabajos designara un
Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la ejecucién de la

obra.

En las obras incluidas en el ambito de aplicacion del Real Decreto
1627/97, cuando en la elaboracion del proyecto de obra intervengan
varios proyectistas, Adif designara un Coordinador en materia de

Seguridad y Salud durante la elaboracion del Proyecto de Obra.

Adif, en la fase de redaccion del Proyecto elaborara un estudio de
Seguridad y Salud o Estudio Basico de Seguridad y Salud cuando sea
preceptivo segun lo establecido en el Real Decreto 1627/97.

Adif debera velar por el cumplimiento de la obligacion impuesta al
contratista de proceder a la informacion a la Autoridad Laboral
mediante la comunicacién de apertura del centro de trabajo previa al
comienzo de los trabajos.
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8.4.2.- Obligaciones del Coordinador de Seguridad y Salud.

Las sefialadas en el Art. 9 del R. D. 1627/97, y las recogidas en los

Pliegos de Prescripciones por lo que se rija su contrato.

8.4.3.- Obligaciones de Contratistas, Subcontratistas y Auténomos.

Las senaladas en los articulos 11 y 12 del Real Decreto 1627/97 y las

recogidas en los Pliegos de Prescripciones por los que se fija su

contrato.

El Contratista Principal debera:

Cumplir con los requisitos de inscripcion en el correspondiente

Registro de Empresas Acreditadas establecido en la Ley 32/2006,

Reguladora de la Subcontratacion en el Sector de la Construccion, y

en el Real Decreto 1109/2007 que la desarrolla.

Elaborar un Plan de Seguridad y Salud en el trabajo, en el que se

analicen, estudien, desarrollen y complementen las previsiones

contenidas en el Estudio de Seguridad y Salud o Estudio basico, en

funcion de su propio sistema de ejecucidon de la obra.

Asignacion de la presencia de los recursos preventivos, en el caso de

ser necesaria. Dichas designaciones deberan estar incluidas en el

Plan de Seguridad y Salud, o en su caso en la Planificacion

Preventiva de las obras o actuaciones contratadas.
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e Proceder a la informaciéon a la Autoridad Laboral mediante la
comunicacion de apertura del centro de trabajo previa al comienzo
de los trabajos segun el articulo 19 del Real Decreto 1627/97.

e (Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el Plan de
Seguridad y Salud.

e Vigilar la ejecucidn correcta de las medidas preventivas fijadas en el
Plan de Seguridad y Salud en lo relativo a las obligaciones que les
correspondan a ellos directamente, o en su caso a los Trabajadores
Auténomos por ellos contratados.

El Contratista esta directamente obligado a cumplir las disposiciones
contenidas en el presente Procedimiento y las normas de seguridad
de Adif, asi como conocer y cumplir cuantas otras normas legales o
convencionales estuviesen vigentes en materia de Seguridad vy
Salud, siendo el responsable de su aplicacion y de las consecuencias
derivadas de su incumplimiento, tanto en lo concerniente a él como

a sus posibles Subcontratistas y Trabajadores Auténomos.

Libro de Subcontratacidn.

Se dispondra de este libro en las condiciones establecidas por la Ley
32/2006, Reguladora de la Subcontratacion en el Sector de Ila
Construccion, y el Real Decreto 1109/2007 que la desarrolla; debiendo
cumplir el contratista con las obligaciones que dicha normativa le
impone al respecto.
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Plan de Seguridad y Salud y Libro de Incidencias.

Permaneceran en la obra con plena accesibilidad en los términos

senalados en los articulos 7y 13 del R. D. 1627/1997, respectivamente.

Parte de Informacion de Riesgos.

Toda persona implicada en la realizacion de los trabajos, que detecte
cualquier situacion o deficiencia que a su juicio entrane, por motivos
razonables un riesgo de accidente o de enfermedad profesional, debe
comunicarla a su Jefe inmediato, y éste al Coordinador de Seguridad y
Salud durante la ejecucion de la obra, o a la Direccion Facultativa
cuando no sea necesaria la designacion del citado Coordinador,
cumplimentando el Parte de Informacion de Riesgos (Impreso n2 5).
Este impreso una vez cumplimentado, sera remitido si correspondiera, a
la Direccién u Organo Corporativo con las deficiencias detectadas que
afecten a sus centros de trabajo e instalaciones, con copia al Técnico de

Prevencion correspondiente.
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8.4.4.- Obras sin Proyecto.

8.4.4.1.- Obligaciones de Contratistas y Subcontratistas.

En este supuesto Adif como promotor exigirda a los Contratistas el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

e Planificacién Preventiva de los Trabajos Contratados.

El Contratista o Subcontratista deberan elaborar la evaluacion inicial de
riesgos de los trabajos que figuren en la Peticion de Oferta o en el

contrato correspondiente.

El citado informe, que imprescindiblemente debera adjuntarse a la
oferta o contrato, consistira en un analisis de los riesgos del trabajo a
realizar, y de las medidas de seguridad que se han de tomar, segun el

siguiente guion:

- Descripcion del trabajo a realizar.

- Riesgos considerados.

- Medidas de prevencion y proteccion colectiva e individual.
- Instrucciones de seguridad complementarias.’

- Medios de coordinacidn que se necesiten establecer.

Dicho Informe, servira de base para la evaluacidn de riesgos que debera
ser realizado por el Contratista adjudicatario y puesto a disposicion del

Representante de Adif en el centro de trabajo.

% Cuando durante el desarrollo de la actividad haya concurrencia con Adif serdn de aplicacion
los apartados 8.1y 8.2
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e Obligaciones preventivas durante la ejecucion de la obra.

El empresario Contratista y sus Subcontratistas deberan cumplir los
requisitos preventivos establecidos con caracter general para las
empresas Contratistas y Subcontratistas, en el apartado 8.3.1 u
8.3.2 segln el caso del presente procedimiento operativo.

8.4.5.- Siniestralidad Laboral y Notificacion de Accidentes.

e Notificacion de accidentes.

Inmediatamente después de ocurrido un accidente Grave o
Mortal el Representante del Contratista, independientemente de
cumplimentar y tramitar la documentacion oficial obligatoria,
rellenara el documento " Parte de Accidente de Trabajo” (Impreso
4.1/0.) y lo remitira al Representante de Adif, quien a su vez lo
hara llegar al Técnico de Prevencidn correspondiente.

Tanto en casos de Accidente Graves o Mortales como de
incidentes relevantes, se llevara a cabo una investigacion para
conocer las causas, establecer las acciones correctoras oportunas
y verificar que estas se llevan a cabo en un plazo razonable
remitiendo copia al Representante de Adif.

La representacion de los trabajadores de Adif sera puntualmente
informada de los accidentes Graves y Mortales ocurridos en las
empresas contratistas o concurrentes.
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e Relacion mensual de accidentes de trabajo.

Asimismo el Representante del Contratista hara que se
cumplimente el documento "Relacion mensual de accidentes de
trabajo con o sin baja” (Impreso 4.2/0.), y lo hara llegar antes
del dia 5 de cada mes a la Direccion Facultativa, quien a su vez lo
hara llegar al Técnico de Prevencion correspondiente.

e Datos especificos e indices de obra.

El Representante del Contratista hard que se cumplimente el
documento "Datos especificos e indices mensuales de 0bra”
(Impreso n2 4.3/0.), y lo hara llegar antes del dia 5 de cada mes

a la Direccion Facultativa.

La Direccidn Facultativa, el Coordinador de Seguridad y Salud, el
Jefe de Obra y el Encargado de Seguridad y Salud del
Contratista junto con los colaboradores que estimen oportuno,
examinaran la informacion sobre accidentalidad en la Obra y

adoptaran las medidas tendentes a evitar su repeticion.
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9.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROCEDIMIENTO.

Durante la realizacion de los trabajos objeto de Coordinacion de Actividades,
se mantendrdn las reuniones y contactos necesarios entre Adif y las Empresas
Contratistas o Concurrentes, o en su caso entre el Coordinador de Seguridad y
Salud y dichas Empresas con el fin de:

e Verificar el grado de cumplimiento de las medidas y procedimientos de
prevencién, y la eficacia de los medios de coordinacion, que en su
caso, se hayan establecido.

e Analizar las desviaciones producidas respecto de las normas de
seguridad establecidas, y de las expresamente indicadas por el
Contratista o la Empresa Concurrente en la Evaluacion de Riesgos

realizada.

e (onocer las dificultades que pudiera tener el Responsable de Seguridad
y Salud del Contratista o la Empresa Concurrente, para llevar a la
practica las medidas de seguridad acordadas y buscar conjuntamente

las soluciones adecuadas.

e Revisar cuando sea preciso, la Evaluacion de Riesgos del Contratista
que preceptivamente se entregd junto a la Oferta.

e Acordar las actuaciones conjuntas a desarrollar, dejando constancia
escrita de las reuniones y acuerdos adoptados.

Todo ello sin menoscabo de las obligaciones que la Normativa vigente otorga
al Coordinador de Seguridad y Salud.
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Ademas, de acuerdo con lo establecido en el R.D. 171/2004, con el fin de
mejorar la supervision de la aplicacion de este Procedimiento Operativo de
Prevencion y para garantizar la eficacia de los medios de coordinacion, con las
Empresas Contratistas que, por volumen de Contratacion, o con incidencia en
accidentalidad o presencia en sectores de riesgo, la Comision Técnica de
Seguridad y Salud elaborara una Planificacion Anual de reuniones a mantener
con los Comités de Seguridad y Salud de dichas Empresas. Estas reuniones se
materializaran a través del Subgrupo de Trabajo para el seguimiento del P.0.P.
12, dependientes de la Comisidn Técnica.

Dicha Planificacidn puede ampliarse a otras Empresas con las que no se
hubiera planificado la misma, a la vista de las circunstancias que pudieran

presentarse.

Las reuniones tendran un caracter monografico dedicado a la Coordinacion de

Actividades Empresariales y donde se abordarian los siguientes aspectos:

Tipo de actividad realizada

e Situacion de concurrencia

e Titularidad del Centro de Trabajo
e Medidas de Coordinacion

e Accidentalidad

e Medidas de Emergencia

Del mismo modo la Comision Técnica de Seguridad y Salud a la vista de las
situaciones analizadas, podra proponer la realizacion de Jornadas
Informativas dirigidas a las Empresas Contratistas, en donde se clarifiquen las
obligaciones y competencias en materia de Coordinacion de Actividades

Empresariales con nuestra Empresa.
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Finalmente, y a los efectos de realizar un seguimiento real y practico de la

Coordinacion de Actividades Empresariales, el Subgrupo de Trabajo para el

seguimiento del P.0.P. 12 programara la realizacion de visitas conjuntas a los

trabajos tanto de obras como de servicios subcontratados por Adif.
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ANEXO-P.0.P. 12

MODELOS DE IMPRESOS A CUMPLIMENTAR
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INDICE
IMPRESO N9 1 PARTE DE INICIACION DE TRABAJO.
IMPRESO N9 2 VEHICULOS DE TRANSPORTE UTILIZADOS EN LOS TRABAJOS.
IMPRESO N9 3 PARTE DE FORMACION EN PREVENCION.

IMPRESOS N@ 4.1.

IMPRESOS N©@ 4.2.

IMPRESO N© 4.3.

IMPRESO N9 5

PARTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO:

e 4.1/0. PARA OBRAS DE CONSTRUCCION.

e 4.1/S. PARA SERVICIOS Y OTRAS ACTUACIONES.

RELACION MENSUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO LEVES Y GRAVES

CON O SIN BAJA:

e 4.2/0. PARA OBRAS DE CONSTRUCCION.

e L4.2/S. PARA SERVICIOS Y OTRAS ACTUACIONES.

DATOS ESPECIFICOS E INDICES MENSUALES DE OBRA.
e 4.3/0. SOLO PARA OBRAS DE CONSTRUCCION.

PARTE DE INFORMACION DE RIESGOS.
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Actividades Empresariales

PARTE DE INICIACION DE TRABAJOS

N2 CONTRATO O CARTA PEDIDO

DIRECCION:
OBRA O SERVICIO CONTRATADO

PARTE DE INICIACION DE TRABAJOS

Empresa Contratista: CIFINIF
Domicilio Social: Tfno. Fax
Descripcidn del trabajo a realizar:

Centro de Trabajo:
Fecha de Comienzo de los trabajos: Duracién:
Nimero de la Seguridad Social:
Empresa Aseguradora de Accidentes (Incapacidad Laboral Transitoria):
Empresa Aseguradora de Accidentes (Incapacidad Permanente y Muerte):
Servicio Médico para Reconocimientos:

Servicio Médico de Accidentes (1) (2):

Transporte de heridos concertado con (2):
Hospitalizacidn de Accidentados concertado con (2):
Primeros Auxilios:
Representante del Contratista
En su ausencia:

Encargado de Seguridad y Salud del Contratista: (3)

En su ausencia: (3)
Observaciones:

, a de de 20

EL REPRESENTANTE DEL CONTRATISTA

(1) Indiquese nombre y domicilio del Servicio Médico
(2) Estos datos deben ser conocidos por el personal de la Obra
(3) Indicar nombre y apellidos, teléfono, fax, y direccidn de correo electrénico

Impreso n? 1
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Actividades Empresariales

VEHICULOS DE TRANSPORTE UTILIZADOS EN LOS TRABAJOS

DIRECCION:

EMPRESA: Fecha: Contrato:

Los conductores que utilizan los vehiculos estan debidamente autorizados.

Los vehiculos utilizados en los trabajos se encuentran debidamente cubiertos por el
Seguro en Vigor, por el periodo de revision de la I.T.V., y por cualquier requerimiento
oficial preciso para su utilizacion.

EL REPRESENTANTE DEL CONTRATISTA

Fdo.:

Impreso nQ 2
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Actividades Empresariales

PARTE DE FORMACION EN PREVENCION Y PRIMERQS AUXILIOS

DIRECCION:

EMPRESA: Fecha: NO Contrato:

Las personas que realizan el trabajo objeto del Contrato, han recibido formacion
especifica en Prevencion de Riesgos Laborales y conocen los riesgos que se han
evaluado en su puesto de trabajo asi como las correspondientes medidas
preventivas.

De igual forma, diariamente, y previo al inicio de los trabajos los trabajadores
reciben unas breves explicaciones de los riesgos de su trabajo y de las medidas

preventivas a adoptar, en los términos exigidos en el punto 8.3. de este
Procedimiento.

EL REPRESENTANTE DEL CONTRATISTA

Fdo.:

Impreso n2 3
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Actividades Empresariales

ESQUEMA DE DATOS COMPLEMENTARIOS AL PARTE DE ACCIDENTE QUE LA
EMPRESA CONTRATISTA CORRESPONDIENTE DEBERA REMITIR JUNTO AL PARTE AL
REPRESENTANTE DE ADIF INMEDIATAMENTE DESPUES DE OCURRIDO UN
ACCIDENTE GRAVE O MORTAL

DATOS DEL ACCIDENTADO

e Empresa a la que pertenece (si fuese una empresa subcontratista indicarlo
expresamente e indicar, si fuese el caso, la cadena de subcontratacion a partir
del contratista principal):

e Trabajo que realizaba habitualmente el accidentado:

DATOS DEL ACCIDENTE

Hora del accidente:

e Hora de trabajo (123, 22, etc.):

e Momento del accidente (indicando si se ha producido durante la jornada de
trabajo o in itinere, es decir, al ir o volver del trabajo):

e Lugar del accidente (si el accidente se ha producido durante la jornada de trabajo
indicar si ha ocurrido en el centro de trabajo habitual, en un desplazamiento
durante la jornada laboral o en otro centro o lugar de trabajo):

e Presencia de mandos o coordinadores de actividad o tarea:

e Descripcion del accidente:

e Lesiones:

e Rescate, evacuacion y asistencia:

e C(ausas del accidente (indicar, si fuese el caso, si el accidente ocurrid coincidiendo
con una alteracion de una rutina o trabajo, especificando porqué se decidid tal

alteracion):

e Medidas preventivas para evitar su repeticion:
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Actividades Empresariales

MINISTERIO DE FOMENTO DATOS SOBRE SINIESTRALIDAD LABORAL

PARTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO GRAVE 0 MORTAL

ENTIDAD: ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS
DIRECCION:

Obra:
Clave de la obra: Provincia:
Contratista:

DATOS DEL ACCIDENTADO
Nombre: Edad: Ocupacion:
Empresa a la que pertenece: Subcontratista: SI [ | NO []
Tipo de contrato (fijo/por obra): Trabajador Auténomo: SI[_ ] NO []
Antigliedad en la empresa:  Afios: Meses: Meses de antigiiedad en la obra:

DATOS DEL ACCIDENTE

Fecha del accidente: / / Hora del accidente: En jornada de trabajo [_]

In itinere (al ir o volver del trabajo) [ ]
Lugar del accidente: Centro de trabajo habitual [_] Desplazamiento durante la jornada laboral [_]
Otro centro o lugar de trabajo [] In itinere [ |
Descripcion del accidente:

Forma de ocurrencia (1):
caida [ | desplome[ | herramientasy equipos [ | vehiculos [ | sobreesfuerzos[ | otras[ ]
patologias no traumaticas [_|

Naturaleza de la lesion:

fractura [_] torcedura, esguince o distension [] lumbalgia [ ] conmocion o traumatismo interno [_|
otras heridas [ | contusién o aplastamiento [] cuerpos extrafos [[] efectos de la electricidad [_]
lesiones multiples [] otros [_]

Partes del cuerpo afectadas (2): cabeza[ | tronco[ | miembros superiores [ Jmiembros inferiores[ ]

Descripcion breve de las lesiones:

Grado de lesion: Grave [_| Mortal [_]

Causas del accidente:

Medidas preventivas para evitar su repeticion:

(1) Caida (caida de persona al mismo nivel, caida de persona a diferente nivel), desplome (desplome-derrumbamiento, caida de objetos
en manipulacion, caida de objetos por desprendimiento), herramientas y equipos (pisadas sobre objetos, golpes por objetos o
herramientas, proyeccion de fragmentos o particulas, choques contra objetos, atrapamiento por o entre objetos, contactos térmicos,
contactos eléctricos), vehiculos (atrapamiento por vuelco de vehiculos, atropellos o golpes por vehiculos), patologias no
traumaticas (infartos, derrames cerebrales, etcétera, siempre que tengan lugar dentro de la jornada laboral o in itinere).

(2) Cabeza (craneo, cara y ojos), tronco (cuello, térax, espalda, abdomen y region lumbar), miembros superiores (manos y brazos),
miembros inferiores (pies y piernas).

Impreso n® 4.1/0.
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Actividades Empresariales

DATOS SOBRE SINIESTRALIDAD LABORAL
PARTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO

ENTIDAD: ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS
DIRECCION:

Servicio prestado:

Provincia:
Contratista:
DATOS DEL ACCIDENTADO
Nombre: Edad: Ocupacion:
Empresa a la que pertenece: Subcontratista: SI[_| NO []
Tipo de contrato (fijo/por obra): Trabajador Auténomo: SI[ ] NO []
Antigiliedad en la empresa: Afios: Meses:
DATOS DEL ACCIDENTE

Fecha del accidente: / / Hora del accidente: En jornada de trabajo [_]

In itinere (al ir o volver del trabajo) [_]
Lugar del accidente: Centro de trabajo habitual [ | Desplazamiento durante la jornada laboral [_]
Otro centro o lugar de trabajo || In itinere [_|

Descripcion del accidente:

Forma de ocurrencia (1):
caida [ | desplome[ | herramientasy equipos [ | vehiculos [ | sobreesfuerzos[ | otras[ ]
patologias no traumaticas [_|

Naturaleza de la lesion:

fractura[_]  torcedura, esguince o distension ] lumbalgia [[] conmocién o traumatismo interno [_]
otras heridas [_] contusion o aplastamiento [ | cuerpos extrafios [_| efectos de la electricidad [_]
lesiones multiples [] otros [_]

Partes del cuerpo afectadas (2): cabeza[ | tronco[ | miembros superiores [[] miembros inferiores [_]

Descripcion breve de las lesiones:

Grado de lesion:  Leve [] Grave [_] Mortal [_]

Causas del accidente:

Medidas preventivas para evitar su repeticion:

(1) Caida (caida de persona al mismo nivel, caida de persona a diferente nivel), desplome (desplome-derrumbamiento, caida de objetos en
manipulacion, caida de objetos por desprendimiento), herramientas y equipos (pisadas sobre objetos, golpes por objetos o herramientas,
proyeccion de fragmentos o particulas, choques contra objetos, atrapamiento por o entre objetos, contactos térmicos, contactos eléctricos),
vehiculos (atrapamiento por vuelco de vehiculos, atropellos o golpes por vehiculos), patologias no traumaticas (infartos, derrames cerebrales,
etcétera, siempre que tengan lugar dentro de la jornada laboral o in itinere).

(2) Cabeza (craneo, cara y ojos), tronco (cuello, torax, espalda, abdomen y region lumbar), miembros superiores (manos y brazos), miembros
inferiores (pies y piernas).

Impreso n2 4.1/
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Actividades Empresariales

MINISTERIO DE FOMENTO DATOS SOBRE SINIESTRALIDAD LABORAL

RELACION MENSUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO LEVES Y GRAVES CON 0 SIN BAJA

ENTIDAD: ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

DIRECCION:
CLAVE: OBRA: HOJA:
MES-ANO: N° de trabajadores: Horas trabajadas en el mes:
empresa Antigiiedad | Antigiie Fecha momento | Forma | lesién parte gravedad fecha fecha Jornadas no
Nombre del trabajador Edad Ocupacion ) empresa Obra Accidente 3) ) ®) afectada (leve o baja alta trabajadas en
aflos-meses | (meses) (2) (6) grave) (7) (8) el mes (9)

()]
@)
3)
“@

3)
©6)

()]
®

)

Escribir: 1 si pertenece a la empresa que figura como contratista, 2 si pertenece a una empresa subcontratista o 3 si se trata de un trabajador autonomo.

Si se tratase de una recaida con baja, escribir, en lugar de una fecha, la inicial R y rellenar s6lo el nombre del trabajador, las fechas de baja y alta y las jornadas no trabajadas.

Escribir: I si se trata de un accidente in itinere o JT si se trata de un accidente ocurrido durante la jornada de trabajo.

Escribir: C (caida), D (desplome), H (herramientas y equipos), V (vehiculos), S (sobreesfuerzos), O (otras) o P (patologias no traumaticas), segiin corresponda.

Caida (caida de persona al mismo nivel, caida de persona a diferente nivel), desplome (desplome-derrumbamiento, caida de objetos en manipulacion, caida de objetos por desprendimiento), herramientas y equipos
(pisadas sobre objetos, golpes por objetos o herramientas, proyeccion de fragmentos o particulas, choques contra objetos, atrapamiento por o entre objetos, contactos térmicos, contactos eléctricos), vehiculos
(atrapamiento por vuelco de vehiculos, atropellos o golpes por vehiculos), patologias no traumaticas (infartos, derrames cerebrales, etcétera, siempre que tengan lugar dentro de la jornada laboral o in itinere)

Escribir: F (fractura), E (torcedura, esguince o distension), L (lumbalgia), TI (conmocién o traumatismo interno), OH (otras heridas), C (contusién o aplastamiento), CEX (cuerpos extrafios), ELEC (efectos de la
electricidad), LM (lesiones multiples) u OT (otros), segun corresponda.

Escribir: cabeza, tronco, MS (si se trata de miembros superiores) o MI (si se trata de miembros inferiores), segiin corresponda.

Cabeza (craneo, cara y ojos), tronco (cuello, torax, espalda, abdomen y region lumbar), miembros superiores (manos y brazos), miembros inferiores (pies y piernas).

Si se tratase de un accidente de trabajo ocurrido sin baja médica se dejara sin rellenar esta columna y las siguientes.

Si el alta no se produce en el mismo mes que la baja se dejara sin rellenar esta columna y en la hoja correspondiente a los meses siguientes figurara SOLO el nombre del trabajador, la fecha de la baja y el alta cuando se
produzca, contabilizando las jornadas perdidas cada uno de los meses.

Corresponden a accidentes producidos durante la jornada de trabajo (no “in itinere”) o recaidas de accidentes producidos en dicha jornada (no “in itinere”) durante el mes. Se obtienen por diferencia entre la fecha del
alta y la de la baja o por computo desde la baja hasta final de mes si el alta no se produce el mismo mes de la baja, incluso festivos. Debe escribirse solo lqs jornadas no trabajadas en el mes del que se realiza el
informe y no desde el principio de la baja, con objeto de facilitar la obtencion de ese dato para pasarlo al modelo “DATOS ESPECIFICOS E INDICES MENSUALES DE OBRA”.

Impreso n2 4.2/0.
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Actividades Empresariales

DATOS SOBRE SINIESTRALIDAD LABORAL
RELACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO LEVES Y GRAVES CON O SIN BAJA

ENTIDAD: ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

DIRECCION:
SERVICIO PRESTADO: HOJA:
MES-ANO: N° de trabajadores: Horas trabajadas en el mes:
Empresa Antigiiedad | Antigiiedad Fecha Momento | Forma | Lesién Parte Gravedad | Fecha | Fecha Jornadas no
Nombre del trabajador Edad Ocupacion k) Empresa Obra Accidente 3) “) ®) afectado (leve o baja Alta trabajadas en
ailos-meses (meses) ?2) (6) grave) 7 8) el mes (9)

(1) Escribir: 1 si pertenece a la empresa que figura como contratista, 2 si pertenece a una empresa subcontratista o 3 si se trata de un trabajador autonomo.

(2) Si se tratase de una recaida con baja, escribir, en lugar de una fecha, la inicial R y rellenar s6lo el nombre del trabajador, las fechas de baja y alta y las jornadas no trabajadas.

(3) Escribir: I'si se trata de un accidente in itinere o JT si se trata de un accidente ocurrido durante la jornada de trabajo.

(4) Escribir: C (caida), D (desplome), H (herramientas y equipos), V (vehiculos), S (sobreesfuerzos), O (otras) o P (patologias no traumaticas), segiin corresponda.
Caida (caida de persona al mismo nivel, caida de persona a diferente nivel), desplome (desplome-derrumbamiento, caida de objetos en manipulacion, caida de objetos por desprendimiento),
herramientas y equipos (pisadas sobre objetos, golpes por objetos o herramientas, proyeccion de fragmentos o particulas, choques contra objetos, atrapamiento por o entre objetos, contactos
térmicos, contactos eléctricos), vehiculos (atrapamiento por vuelco de vehiculos, atropellos o golpes por vehiculos), patologias no traumaticas (infartos, derrames cerebrales, etcétera,
siempre que tengan lugar dentro de la jornada laboral o in itinere).

(5) Escribir: F (fractura), E (torcedura, esguince o distension), L (lumbalgia), TI (conmocidn o traumatismo interno), OH (otras heridas), C (contusion o aplastamiento), CEX (cuerpos extrafios),
ELEC (efectos de la electricidad), LM (lesiones multiples) u OT (otros), seglin corresponda.

(6) Escribir: cabeza, tronco, MS (si se trata de miembros superiores) o MI (si se trata de miembros inferiores), segun corresponda.
Cabeza (craneo, cara y 0jos), tronco (cuello, torax, espalda, abdomen y region lumbar), miembros superiores (manos y brazos), miembros inferiores (pies y piernas).

(7) Si se tratase de un accidente de trabajo ocurrido sin baja médica se dejara sin rellenar esta columna y las siguientes.

(8) Si el alta no se produce en el mismo mes que la baja se dejaré sin rellenar esta columna y en la hoja correspondiente a los meses siguientes figurara SOLO el nombre del trabajador, la fecha de
la baja y el alta cuando se produzca, contabilizando las jornadas perdidas cada uno de los meses.

(9) Corresponden a accidentes producidos durante la jornada de trabajo (no “in itinere”) o recaidas de accidentes producidos en dicha jornada (no “in itinere”) durante el mes. Se obtienen por
diferencia entre la fecha del alta y la de la baja o por computo desde la baja hasta final de mes si el alta no se produce el mismo mes de la baja, incluso festivos. Debe escribirse solo las
jornadas no trabajadas en el mes del que se realiza el informe y no desde el principio de la baja.

Impreso n 4.2/S
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Actividades Empresariales

MINISTERIO DE FOMENTO DATOS SOBRE SINIESTRALIDAD LABORAL

DATOS ESPECIFICOS E [NDICES MENSUALES DE OBRA

ENTIDAD: ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

DIRECCION:

Obra:

Clave de la obra: Provincia:

Contratista:

Fecha de inicio de obra: Fecha de finalizacidn:

enero | febrero | marzo abril mayo junio julio agosto sept. | octubre | nov. dic.

Trabajadores (T)

Horas trabajadas en
el mes (H)

Accidentes en
jornada de trabajo
con baja (leves +
graves + mortales)

(A)

Accidentes “in
itinere”

Accidentes graves(G)

Accidentes mortales
™)

Jornadas no
trabajadas por
accidentes en
jornada de trabajo
con baja (J)

Indice de incidencia

Indice de frecuencia

Indice de gravedad

Duracion media de
las bajas

Indice de incidencia
accidentes mortales

Indice de frecuencia
accidentes mortales

| indice de incidencia= A *100.000/ T |

| indice de frecuencia = A * 1.000.000 / H |

| indice de gravedad = J * 1.000 / H |

J = jornadas no trabajadas en el mes en que se realiza este parte, incluso sabados, domingos y festivos, durante el
tiempo de baja, no considerandose las jornadas no trabajadas por los accidentes in itinere y si por las recaidas.

| Duracién media de las bajas = J / A |

| indice de incidencia de accidentes mortales = M * 100.000 / T |

| indice de frecuencia de accidentes mortales = M * 100.000.000 / H |

Impreso n@ 4.3/0.
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PARTE DE INFORMACION DE RIESGOS

DIRECCION:

Empresa Contratista:

Descripcion del riesgo detectado:

Lugar:

Redactado por:

Entregado a (Nombre , Categoria y Fecha)

Representante del Contratista Recibido por el Representante de Adif
Fdo.: Fdo.:
Fecha: Fecha:

Impreso n2 5
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empresas que realicen actividades en
centros de trabajo de Adif

1. - OBIETO.

El presente Procedimiento Operativo de Prevencion tiene como objetivo dar
una respuesta a la obligacion del empresario titular, recogida en el articulo
24.2 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, de informar a los
trabajadores de las empresas que desarrollen su actividad en centros de
trabajo de Adif de los riesgos existentes en los mismos y a los que puedan

estar expuestos durante el desempefio de su actividad.

2. - RIESGOS GENERALES EXISTENTES EN LA DEPENDENCIA.

La Jefatura de de la Direccion General/Direccion

de Adif comunica a las empresas y personas que realizan

actividades dentro de los recintos de la misma y que puedan verse afectadas
por los riesgos propios del centro de trabajo que, elaborada la evaluacidn
inicial de los mismos, los riesgos laborales que pueden existir en concreto y

que les afecten en dicho centro de trabajo son los siguientes:

Codigo Forma

01 Caidas de personas a distinto nivel.

02 Caidas de personas al mismo nivel.

03 Caidas de Objetos por desplome o derrumbamiento.
04 Caidas de objetos en manipulacion.

05 Caidas de objetos desprendidos.

06 Pisadas sobre objetos.

07 Choques contra objetos inmdviles.

08 Choques contra objetos maviles.

09 Golpes por objetos o herramientas.

10 Proyeccion de fragmentos o particulas.
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

Atrapamientos por o entre objetos.
Atrapamientos por vuelco de maquinas, tractores o vehiculos.
Sobre esfuerzos.

Exposicion a temperaturas ambientales extremas.
Contactos térmicos.

Exposicion a contactos eléctricos.

Exposicidn a sustancias nocivas.

Contactos con sustancias causticas y/o corrosivas.
Exposicion a radiaciones.

Explosiones.

Incendios.

Accidentes causados por seres vivos.

Atropellos o golpes con vehiculos.

Seleccionar en cada dependencia aquellos riesgos que sean procedentes en

funcién de las situaciones detectadas en la evaluacion de riesgos laborales

realizada previamente en el centro de trabajo y la posibilidad de verse

afectado su personal por dicha situacidn.

De lo cual se informa a los efectos de mantener las medidas de prevencion

necesarias para evitarlos. Asi mismo, se considera necesario tener en cuenta

una serie de normas minimas para la prevencion de los riesgos laborales

detectados, cuyo cumplimiento por parte de las empresas y personal afectado

es obligatorio, y que son las que se detallan en el punto siguiente.
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3. - NORMAS MINIMAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

Todas las personas que trabajen para Adif o para cualquier empresa
contratada o subcontratada por ella o que desarrollen actividades en centros
de trabajo de Adif, seran responsables de la observancia de las presentes
normas de prevencion de riesgos laborales que les sean de aplicacion, y cuyo
estricto cumplimiento es obligatorio. En este sentido es obligacion del
empresario transmitir a su personal el contenido de estas Directrices Generales

en todo aquello que les pueda afectar.

e Determinadas zonas del recinto de Ia son de acceso
restringido, por lo que no se podra acceder a ellas sin la autorizacién

expresa y documentada de Adif.*

e Todo el personal tendra a su disposicion, en funcion de su actividad
laboral y con la estricta obligacion de usarlo, los equipos y protecciones
necesarios para la prevencion de los riesgos a los que pueda estar

sometido.

e Todo equipo de trabajo utilizado requiere un mantenimiento adecuado
para garantizar un correcto funcionamiento, por lo cual deben ser
revisados, limpiados, reparados y renovados cuando sea necesario. Este
control y limpieza de equipos debe encargarse, siempre que sea necesario,

a un servicio especializado para ello.

e Si el trabajo se realiza al aire libre en la zona de las entrevias, se utilizara
un chaleco de color amarillo con bandas de material reflectante para

facilitar la vision de la persona que lo lleva.



’)odiF

PROCEDIMIENTO OPERATIVO DE PREVENCION
Directrices generales aplicables a

Cédigo POP 16
Rev.: 1

Fecha : Marzo 2012
Pagina 6 de 23

empresas que realicen actividades en
centros de trabajo de Adif

Queda totalmente prohibido subir o bajar en marcha de las maquinas y
vagones, cruzar las vias en las proximidades de los vehiculos, o por debajo
de los vagones cuando estos estén estacionados, montar en los estribos,
topes o ganchos de los vehiculos o mdaquinas, pasar de un vehiculo a otro,
salvo que existan elementos de intercomunicacién, pasar entre topes
préximos o que estén aproximandose, subir o bajar por lugares que no
sean los estribos o escaleras de los vehiculos, el uso de calzos que no sean

previamente autorizados y empujar vagones entre topes.

Esta prohibido el acceso a zonas superiores de los vehiculos en las
operaciones de carga y descarga, y el trasiego de elementos metalicos en
las proximidades de la catenaria sin tener la certeza de que la tension esta

cortada.

En caso de realizar operaciones de limpieza exterior de vehiculos deberd
cumplir todo lo dispuesto en el Procedimiento Preventivo para los Trabajos
de Limpieza Exterior de Vehiculos P.0.P. 11, aprobado por la empresa para
regular los trabajos de este tipo. Si no tuviese copia del mismo debera
solicitarla al Departamento de Adif con el que efectué la contratacidn.

Todo trabajador o persona que desarrolle cualquier tipo de actividad en un
centro de trabajo de Adif estard obligado a conservar las instalaciones en
correcto estado de orden y limpieza, no depositando obstaculos
innecesarios o arrojando cualquier tipo de desecho fuera de los lugares
habilitados al efecto.!

Cuando se realicen trabajos en las entrevias e inmediaciones de la misma

se utilizara calzado de seguridad.
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La circulacién de vehiculos dentro del recinto se hard en todo momento
respetando el cddigo de circulacion, siendo la velocidad maxima la
permitida en la senalizacidon existente y en todo caso no superior a 20
Km/h. Esta prohibido estacionar vehiculos fuera de las zonas habilitadas al
efecto.?

Cuando se circule por el interior de recintos cerrados la velocidad maxima

no serd en ninglin caso superior a 10 Km/h.

Estd prohibido situarse personas, vehiculos o cualquier obstdculo en el
radio de accion de una gria y en particular debajo de una carga

suspendida.

Antes de utilizar un aparato o instalacion eléctrica debe comprobar su
perfecto estado, sin utilizar cables defectuosos, clavijas de enchufe rotas o
aparatos cuya carcasa presenten desperfectos. Queda prohibida Ia
conexidn de cables eléctricos a los cuadros de suministro de energia sin la

utilizacion de las clavijas machihembradas normalizadas.

Para prevenir los cortes y pinchazos se debe realizar una inspeccion previa
del material y utilizar guantes de seguridad para los trabajos de

manutencién de cargas.

En cumplimiento de la normativa legal vigente, se prohibe fumar en todos
los espacios de uso publico o colectivo. En especial, esta prohibido fumar

en los locales que presenten riesgo de incendios y/o explosion.

1 Quitar aquellas que, en funcion de la actividad desarrollada por la empresa, no les sean de
aplicacion a su personal en ningin caso. En los casos concretos de empresas cuya unica
relacion con Adif sea la explotacion de una actividad determinada en locales situados en las
zonas comerciales de las estaciones, solo serdn de aplicacion las recomendaciones generales
anteriores sefialadas con un?,
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Asi mismo toda empresa que realice su actividad en instalaciones de Adif

estara obligada a cumplir todas las normas reglamentarias de seguridad que

le sean de aplicacion en funcidn de la actividad que desarrollen.

Igualmente en caso de que el desarrollo de su actividad pueda generar alglin

tipo de riesgo para los trabajadores de Adif y/o demdas empresas concurrentes,

debera informar al responsable de Adif puntualmente de los mismos asi como

de las medidas preventivas adoptadas.

L. - EMERGENCIAS.

Fundamentalmente las situaciones de emergencias mas representativas son:

Incendios que se puedan producir en las instalaciones de Adif o afectar

a las mismas.

Cualquier tipo de emergencias que afecten o estén producidas por

mercancias peligrosas.

Accidentes graves que puedan poner en peligro la vida de personas o
cualquier otra circunstancia que pueda representar un peligro
inminente para personas o instalaciones, como puede ser el anuncio de

la colocacién de un artefacto explosivo.

Cualquier tipo de alarma distinto de los anteriores y que justifique una

evacuacion rapida del edificio o recinto ferroviario.
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En caso de que exista un Plan de Autoproteccidn en vigor para el centro de
trabajo, conforme a las obligaciones legales o por considerarlo oportuno la
Direccion de Adif gestora del centro de trabajo, se cumplira con lo dispuesto
en él y se informara mediante la separata del mismo que contendrd las
instrucciones para el caso de emergencias y/o evacuacion a las empresas
concurrentes en el centro de trabajo. En la evaluacion de riesgos laborales del
centro de trabajo y en el anexo 1 de este procedimiento (HOJA DE ACTUACION
ANTE EMERGENCIAS) se tendra en cuenta el Plan de Autoproteccién, en especial

en lo concerniente al apartado de medidas de emergencia.

En el caso de que no exista Plan de Autoproteccion para el centro de trabajo,
se cumpliran las Medidas de Emergencia que se determinen en la Evaluacion
de Riesgos Laborales correspondiente a dicho centro asi como lo dispuesto en
el anexo 1 de este procedimiento (HOJA DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS).

A continuacion, y de modo informativo, se transcriben las normas generales
de actuacion ante emergencias y ante uno de los tipos de siniestros mas
comunes que se pueden presentar en cualquier centro de trabajo como puede
ser el de incendio; igualmente se acompanan también las normas de
utilizacion de extintores. Todas estas normas en ningln caso sustituiran a lo
establecido en los Planes de Autoproteccidon, utilizdndose de manera
obligatoria en caso de no existir dichos Planes para las dependencias donde

trabajen las empresas afectadas.
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4.1. - NORMAS GENERALES DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS.

En caso de presentarse una emergencia real, deberan tenerse en cuenta las

siguientes normas basicas de comportamiento:

1) Actie con calma. No provoque situaciones de pdanico. Todos los
movimientos deben realizarse deprisa, pero sin correr, ni empujar a

los demas.

2) Comunique al responsable del centro de trabajo o al Centro de
Proteccion y Seguridad (C.P.S.) del ambito cualquier tipo de
emergencia que se produzca en el centro de trabajo. Se adjuntan
nimeros de teléfono en el anexo.l HOJA DE ACTUACION ANTE
EMERGENCIAS.

3) En caso de ser precisa atencién médica para alguna persona, tras la
comunicacion realizada segun el punto anterior, mientras recibe
ayuda médica por personal especializado, siga las normas de
primeros auxilios y, si posee la formacion adecuada y fuera

necesario, aplique el RCP a la persona accidentada.

4}  En todos los casos de incendio, si no se puede garantizar su control
con los equipos de extincion existentes en el centro de trabajo,
cuando no pueda contactar con la persona responsable del centro
de trabajo, telefonee al nimero del C.P.S. que figure en la HOJA DE
ACTUACION ANTE EMERGENCIAS.

5) Advierta de las situaciones de peligro a aquellas personas que estén

situadas en zonas mas aisladas.

6) Ayude y sea solidario con aquellos que por cualquier causa tengan

disminuidas sus facultades fisicas.
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7) Evite la curiosidad, y si su presencia no es necesaria no debe

permanecer en zonas de conflicto o evacuacion.

L.2. - NORMAS DE ACTUACION EN CASO DE INCENDIO.

Si descubre un fuego, actie, por su propio bien, segin estas normas

elementales:

1) Dé la alarma y avise comunicando el fuego al responsable del centro
de trabajo. Cuando no pueda contactar con éste, telefonee al
nimero del C.P.S. que figure en la HOJA DE ACTUACION ANTE
EMERGENCIAS.

2) Actie con calma. No provoque situaciones de panico. Todos los
movimientos deberan realizarse deprisa, pero sin correr, ni empujar a

los demas.

3) Intente apagar el fuego, teniendo cuidado de manejar correctamente
los equipos de extincidn.

4) Ataque el fuego por su base, ligeramente agachado, y con el extintor
apropiado. Si puede, aleje los objetos y materiales susceptibles de

alimentar el fuego. Desconecte los aparatos eléctricos.
5) Prevéngase: nunca pierda de vista la salida.

6) Si tiene que abandonar el local en Illamas, hagalo a tiempo y evite

utilizar escaleras mecanicas y ascensores.

7) Si corre peligro, abandone el lugar. No sea un héroe. Cierre las

puertas y ventanas para evitar posibles corrientes de aire.
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8) Si hay humo, agachese y dirijase a la salida gateando. Fl aire limpio y
fresco permanece a ras del suelo. Respire a través de un pafnuelo

himedo, aplicado a la boca y la nariz.

9) Tenga cuidado al abrir una puerta. Palpe la superficie antes de

abrirla; si esta caliente, busque otro camino.
10) Si tiene que atravesar la zona en llamas, empape en agua la ropa.

11) Si se prende accidentalmente su ropa, tiéndase por el suelo y

ruede.

12) Siempre que se pueda, los extintores que puedan tener utilidad en

otro lugar seran trasladados a donde puedan necesitarse.

L.3. - NORMAS DE UTILIZACION DE EXTINTORES.

1) Utilice el extintor adecuado a la clase de fuego a extinguir.

2) Si no conoce perfectamente la forma de empleo del extintor, léala

para conocer su uso en caso de incendio.

3) Antes de dirigirse al fuego, compruebe el funcionamiento correcto
del extintor, si no funciona, busque otro.

4) Para atacar el fuego, tanto en exteriores como en interiores, sitlese

de espaldas a la corriente de aire.

5) Ataque el borde mas cercano a la base del fuego desde el limite de

alcance del extintor, y después aproximese.
6) Dirija el chorro a la base de la llama, y barra lentamente.

7) Evite una presién excesiva del chorro sobre liquidos inflamables.
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8) Cuando haya utilizado extintores en lugares cerrados es necesario

ventilar dichos locales después de la extincién del incendio.

9) Cuando un extintor esta utilizado, déjelo en el suelo e indiqueselo al

responsable.

10) Aunque no sea su cometido, compruebe periédicamente en el

mandmetro la presion de los extintores de su entorno. Esta

costumbre puede salvar vidas.

5. — EVACUACION.

5.1.- INSTALACIONES.

En todos aquellos casos en los que sea precisa la evacuacion de una

instalacion,

bien porque se haya detectado una emergencia en las

instalaciones propias o por ser solicitado por los responsables de evacuacion

de los centros de trabajo, se cumpliran las siguientes normas:

a) Se informard a la persona o personas encargadas de estas tareas del

numero total de trabajadores de la empresa que en el momento de
producirse la emergencia se encontraban presentes en la
instalacion, asi como de los posibles heridos y de su estado de salud

a efectos de realizar su evacuacion.

b) Todo el personal presente en el centro de trabajo en el momento de

producirse la alarma en el interior de las instalaciones debera
encaminarse con prontitud hacia el punto de reunién, cumpliendo
en todo momento las normas generales de actuacion ante

emergencias.
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5.2. - EDIFICIOS.

Para la realizacidn de la evacuacion de los edificios se seguiran, ademas de las

normas generales de actuacion ante emergencias, las siguientes normas de

actuacion:

Se deberan pulsar los dispositivos mecdnicos que activan la alarma en
el supuesto que la emergencia no haya sido detectada mediante los
sistemas automaticos de prevencidn de incendios o activada con

anterioridad por otra persona.

Utilice la via de salida mas adecuada de acuerdo con su situacién en el

interior del recinto.

Las personas que se encuentren en el interior del edificio no se
entretendran en recoger sus objetos personales, con el fin de evitar
obstaculos y demoras. Los que al sonar la alarma se encuentren en los
aseos o en otros locales, deberan incorporarse con rapidez al grupo de

evacuacion.

En ningun caso se permitird volver atras con el pretexto de buscar

companeros, amigos u objetos personales.

No se detengan junto a las puertas de salida, ni en las vias de

evacuacion.
No utilice nunca los ascensores.

Si las vias de evacuacion poseen alglin obstaculo que dificulte la salida,
sera apartado, de forma que no provoque caidas de las personas, ni

dificulte la evacuacion.
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El personal del edificio procurarda no incurrir en comportamientos que
puedan denotar precipitacion o nerviosismo, para evitar que esta
actitud pudiera transmitirse a las personas ajenas al mismo, con las
consecuencias negativas que ello llevaria aparejadas.

Al alcanzar el exterior no debe quedarse en las inmediaciones del lugar
donde se haya producido la emergencia, debera encaminarse hacia el
punto de reunion.

Para realizar una evacuacion ordenada por plantas se seguird los siguientes

criterios:

A la sefal de alarma desalojardan el edificio en primer lugar los
ocupantes de la planta baja.

Simultdneamente, los de las plantas superiores se movilizardn
ordenadamente hacia las escaleras mas préximas, pero sin descender a
las plantas inferiores hasta que los ocupantes de éstas hayan
desalojado su planta respectiva.

El desalojo en cada planta se realizara ordenadamente, saliendo en

primer lugar las personas mds proximas a las escaleras.

Una vez desalojado el edificio, las personas se concentrardn en
diferentes lugares exteriores al mismo, previamente designados como
puntos de reunion.
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5.3. - PUNTO DE REUNION.

El punto de reunidn, salvo que en el Plan de Autoproteccién se sefiale lo
contrario, estard situado a 50 metros de la salida principal del centro de
trabajo y en zona despejada situada frente a la misma. Ver anexo 1 HOJA DE
ACTUACION ANTE EMERGENCIAS, donde se figurardn el o los puntos de reunién
que se designen en el Plan de Autoproteccion. En caso de no existir, se
designaran segun el criterio anterior y en coordinacién con el responsable del

centro de trabajo.

Todo el personal perteneciente a un centro de trabajo que no tenga asignada
una funcién especifica en la evacuacién del mismo, una vez que lo haya
abandonado, permanecera obligatoriamente en el punto de reunion hasta
que se haya efectuado el recuento de las personas afectadas por la
emergencia. De esta forma se podra comprobar la completa evacuacion del

mencionado centro de trabajo.
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ANEXO I -P.0.P. 16

HOJA DE ACTUACIONES ANTE EMERGENCIAS.
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ANEXO .- HOJA DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS.

En todo Centro de Trabajo existira una Hoja de Actuacion ante Emergencias
cuyo contenido conocera todo el personal del mismo y que se encontrard en

todo momento accesible y visible para los trabajadores.

HOJA DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS

El (NOMBRE DEL CENTRO DE TRABAJO) se ubica en (DIRECCION POSTAL DEL CENTRO DE
TRABAIO)

(ESPECIFICAR SI EL CENTRO DE TRABAIO DISPONE DE PLAN DE AUTOPROTECCION).

Cuando sea preciso solicitar ayuda externa para la extincién de incendios que no se
puedan controlar con los medios técnicos propios, rescate de victimas o personas
atrapadas, evacuaciones o traslados de heridos a centros hospitalarios y, en general
siempre que se considere necesario para asegurar la integridad de los propios
trabajadores, se solicitara al Centro de Proteccion y Seguridad correspondiente
(C.p.s.).

Los avisos se realizaran siempre al (PS de la Gerencia de Proteccién y Seguridad
correspondiente de Adif. Siendo el CPS el responsable de establecer las actuaciones
que correspondan segun sea el caso de emergencia. Los datos para comunicarse con
el CPS de (PONER EL NOMBRE DEL CPS CORRESPONDIENTE AL CENTRO DE TRABAIO) son:

TELEFONO EXTERIOR: (PONER N2 TELEFONO INTERIOR: (PONER N@
CORRESPONDIENTE) CORRESPONDIENTE)
FAX EXTERIOR: (PONER N2 FAX INTERIOR: (PONER N2 CORRESPONDIENTE)

CORRESPONDIENTE)

E-MAIL: (PONER DIRECCION
CORRESPONDIENTE)
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A continuacién se informa de los consejos a tener en cuenta en caso de una

emergencia:

Al descubrir un incendio:

Avise al CPS de (PONER EL NOMBRE DEL CPS CORRESPONDIENTE AL CENTRO DE
TRABAIO).

Mantenga la calma, si sabe manejar un extintor comience a extinguir el fuego
hasta la llegada de la ayuda externa y siempre que se trate de un conato o
pequefo incendio.

Cierre la puerta del local incendiado.

Siga las instrucciones que le indiquen los equipos de emergencia y el CPS.

Al recibir la orden de evacuacion del centro de trabajo:

Siga las instrucciones que le indiquen los equipos de emergencia y el CPS.

Mantenga la calma, y si es posible desconecte los equipos eléctricos, de
climatizacion y cierre las puertas y ventanas que le sea posible.

No retroceda ni vuelva a entrar en las dependencias incendiadas a recoger
objetos personales ni a buscar otras personas.

Acomparnie al personal ajeno al centro de trabajo que se encuentre con usted
al punto de reunién para comprobar posibles ausencias.

Camine con rapidez pero sin correr.

Si existiera humo abundante, camine agachado y ctibrase la nariz y boca con
un panuelo himedo o similar.

Si por algin motivo no puede salir de la dependencia o llegar al punto de

reunidn establecido, debera comunicarlo si es posible al CPS.
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La zona exterior de reunion donde se concentraran las personas evacuadas como
consecuencia de una emergencia y se comprobara la presencia de todas las personas
evacuadas y detectardn ausencias es:

PONER EL O LOS PUNTOS DE REUNION ESPECIFICADOS EN EL PLAN DE
AUTOPROTECCION. EN CASO DE NO EXISTIR, DEFINIRLO SEGUN CRITERIO DEL PUNTO
5.3 Y EN COORDINACION CON EL RESPONSABLE DEL CENTRO DE TRABAIO.

En siguiente cuadro se incluyen los datos de los diferentes CENTROS DE PROTECCION Y
SEGURIDAD (C.P.S.) y su distribucién territorial.
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ANEXO II.- IMPRESO DE NOTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO.

Empresa ....
Actividad ...

oooooooooooooooo

-------------------------

---------------------------

..........................

Por la responsabilidad que confiere la Ley 31/95, de 8 de noviembre, de

Prevencidn de Riesgos Laborales, y especificamente en su articulo 24 referente

a informacidon sobre riesgos existentes en los centros de trabajo de Adif, la

Jefatura de

................ de la Direccion General/Direccion de......

Adif, procede a la notificacion de las Directrices Generales Aplicables a

Empresas

correspondiente al centro de trabajo de................

Recibi conforme:

Fdo. :

que realicen actividades en centros de trabajo de Adif,




ANEXO 3

MODELOS DE GARANTIAS



ANEXO 3.1

MODELO DE GARANTIA PROVISIONAL



Modelo de Garantia Provisional

ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

Muy Sres. nuestros:

3 SR UPR (Banco) 'y en su  nombre
Dottt a e et e e e e st ————————— con representacion bastante para obligarle en este acto,
segun resulta del poder notarial otorgado con fechQ...........cccccooommuviiviveeeeeeeeeeeeeiiiirvvennn, ante el Notario
Lo L3OO UUUUUPTE

Do N2 de Protocolo...........ccceeeeeeeeeeeeeciiiiiiiiiiaaaeeeiaaaeeean,

garantizamos a ese Administrador de Infraestructuras  Ferroviarias (ADIF), la cantidad

Lo =2 euros, por cuenta de
Dot aa e cuya cantidad es representativa de la fianza que se le exige por ese
ADIF Q Dottt con domicilio en.............ccccovvvvvenannnn. para responder de la
validez y veracidad de la oferta que presenta, asi como del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la
licitacion a la convocada Por.............ccceeeeeceveeeccvnnnnnn. (Dependencia) de ADIF y por plazo hasta la constitucion de

la fianza definitiva, caso de resultar Adjudicatario, o hasta que ADIF autorice su cancelacion, en otro caso.

Declara este Banco que renuncia a toda discusion y se obliga, en caso de incumplimiento de las obligaciones que
garantiza, a pagar dicha suma en su lugar y derecho hasta la suma de............cccccvvevecuveeeeeccvnaaennnn, euros, al
primer requerimiento del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias y sin que este deba justificar el
incumplimiento, la insolvencia o negativa al pago garantizado, puesto que el ADIF puede recurrir, bien contra el
deudor principal, bien contra la entidad que garantiza, ya que uno y otra quedan solidariamente obligados.

En todo caso, el firmante se somete a la jurisdiccion de los Tribunales de Madrid.

Les saludamos atentamente.

ADVERTENCIAS

Solo serdn admisibles los establecidos por los organismos que se recogen en el PCP
Se redactardn en papel con membrete de la entidad que establece el aval.

No se admitird si su redaccion difiere del Texto del modelo.

Debe figurar N2 de Aval y del Registro.

El Aval llevard sello de la entidad, bastanteo de poderes y firma legible.



ANEXO 3.2

MODELO DE GARANTIA DEFINITIVA

Yy
MODELO DE SEGURO DE CAUCION



Modelo de Fianza Definitiva

ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

Muy Sres. nuestros:

2 PSP (Banco) y en su nombre
Do et e e a e eraees con representacion bastante para obligarle en este
acto, segun resulta del poder notarial otorgado con fecha..........cccccoovvveeiiinccieeecniiieeeeeceeenn. ante el Notario
o =PRI Do n® de
ProtoColo........ceueeeeeeeciiiiiieae e, garantizamos a ese Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
(ADIF), Ia  CONLIAAA ...ttt e e e e e saena s euros, por cuenta de
D cuya cantidad es representativa de la fianza que se le exige por ese
ADIF a 3 U UTPURPRN: con domicilio
= U UUE para  responder del cumplimiento del contrato
Nt FEIATLIVO G “eo...eeeeeeeeee ettt ”y por plazo hasta el buen fin de

la operacion.

Declara este Banco que renuncia a toda discusion y se obliga para el supuesto incumplimiento del contrato
expresado, a pagar la suma garantizada de...............cuuvune.... euros, en su lugar y derecho al primer
requerimiento del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias y sin que esta deba justificar el incumplimiento,
la insolvencia o negativa al pago garantizado, puesto que ADIF puede recurrir, bien contra el deudor principal,
bien contra la entidad que garantiza ya que uno y otra quedan solidariamente obligados.

En todo caso, el firmante se somete a la jurisdiccion de los Tribunales de Madrid.

Les saludamos atentamente.

ADVERTENCIAS

Solo seran admisibles los establecidos por los organismos que se recogen en el PCP
Se redactardn en papel con membrete de la entidad que establece el aval.

No se admitird si su redaccion difiere del Texto del modelo.

Debe figurar N2 de Aval y del Registro.

El Aval llevard sello de la entidad, bastanteo de poderes y firma legible.
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MODELO DE AVAL PARA EMPRESAS QUE SE CONSTITUYEN EN UTE Y PRESENTAN AVALES A SU NOMBRE

SELLO CE ENTIDAD BANCARIA

=y PR Rt [ LT

ADMINISTRADOR DEINFRAEETRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF)
MADRID

Muy Sres. Muestros:

H (banco}, con NILF. ceeee ¥ domicilio social en .o see . w ) — C.P. CIUDAD, v
en su nombre D e Summamman ebme e mamn: J DU aaes ] :,:D .................. [uﬁ

iy }, con representﬂclnn bastante para Dbllgarse en gste acto, seqln resulta
u:Ie I|:|5 poderes notariales Dtnrgadas con: fechas oo ... antg los
notarios de ... (giwdad)...... D oo ¥ DL can ndmero dem
T respectivamente.

Garantiza al ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERBOMIAR 1A3 { ADIF), con NIE
Q2801880H, la cantidad de .... cantidad en letra)......[importe mumérico)
por cuenta de (EMPRESA, con su dencminacién social)., con NIE ..., cuya
cantidad es representativa de la fianza que se le exige por ADIF a EMPRESA
(conjunta ¥ solidariamente en Union Temporal de Empresas con ... (OTRA EMPRESA
con MIF .......}, con domicilio 50cial 8N ...,  para responder del cumplimiento
del contrato  relative a ...... (nombre del contrato avalado)..... y por plazo hasta el
buen fin de la operacion.

Declara este Banco que renuncia a toda discusion y se obliga, para incumplimienta del
contrato  expresado, a pagar la suma garantizada de ....{cantidad en
letra)......[importe numérico), ensulugary derechoal primer  requerimiento  del
ADMIMISTRADOR DE  INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAZ y sin gue éste deba
justificar su incumplimiento, insolvencia o negativa al pago, puesto que ADIF puede
recurrir, para cubrirse de la suma que se trata, bien contra el deudor principal, bien
contra la entidad que lo garantiza, ya que una y otra quedan solidariamente obligadas.

Entodo caso, el firmante sesomete a la jurisdiccian de los Tribunales de Madrid.

El presente aval ha sido inscrito en esta misma fecha, ... de....... de 20ux, en &l
Registro Especial de Avales con el NUMEero $0e0eeeoy.

Les saludamos atentamente,




D adif

Certificado de Seguro de Caucion N.° .............

........................ (en adelante Asegurador), con NIF............... con domicilio en ................oceeevviiiiiiininninnnn.
debidamente representada por D./D* ............... conCIF .......... con poderes suficientes para obligarle en este acto, segin
resulta del bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

ASEGURA

A CIF .......... en concepto de tomador de seguro ante ADMINISTRADOR DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF) con CIF Q2801660H en adelante Asegurado, hasta el importe total de
............. - €, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, normativa de desarrollo y pliego de cldusulas administrativas particulares por la que se rige el contrato de:

en concepto de GARANTIA DEFINITIVA, para responder de las obligaciones, penalidades y demds gastos que se puedan
derivar conforme a las normas y demads condiciones administrativas precitadas frente al Asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el articulo 57.1 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima sea tinica, primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a resolver el contrato, ni éste
quedard extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacion, caso de que el asegurador
deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al Asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del Seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al Asegurado al primer requerimiento de la Caja General de Dep6sitos u
organo equivalente de las restantes Administraciones Publicas, en los términos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estard en vigor hasta que ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF)
con CIF Q2801660H o quien en su nombre sea habilitado legamente para ello, autorice su cancelacién o devolucion, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y legislacién
complementaria.

ASEGURADOR

VERIFICACION DE LA REPRESENTACION POR LA ASESORIA JURIDICA DE LA CAJA GENERAL DE
DEPOSITOSDE ...t

PROVINCIA: FECHA: NUMERO O CODIGO:




ANEXO 4

MODELO DE OFERTA ECONOMICA
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MODELO DE OFERTA ECONOMICA

HOJAldel

Objeto del concurso: | ARRENDAMIENTO DE TERRENO EN LA TERMINAL DE TRANSPORTE
DE MERCANCIAS DE MALAGA LOS PRADOS

N de Expediente: 2022/03/003

Empresa oferente: NIF:
1. RENTA FIJA MENSUAL (No incluye I.V.A.)
ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4
Renta Fija Mensual Minima (€/mes) 10.397 10.605 10.817 11.033

Renta Fija Mensual Ofertada (€/mes)

CONDICIONES DE LA OFERTA ECONOMICA

Fecha, sello y firma

Para cada afio de vigencia, la Renta Fija Mensual ofertada (€/mes), debe ser por un importe IGUAL O SUPERIOR a la
Renta Fija Mensual Minima (€/mes) correspondiente a ese afio.

44



ANEXO 5

DESCRIPCION DE LOS ESPACIOS E INSTALACIONES

12
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1) UBICACION Y DESCRIPCION DE LA TERMINAL

La Terminal de Transporte de Mercancias de Los Prados se encuentra ubicada en la zona oeste
de la ciudad de Mdlaga, dentro de las instalaciones del Poligono Industrial del Guadalhorce, a

través del cual se accede al complejo ferroviario.

Tiene conexidn por carretera con la MA-20 y con la autopista A-7 y por ellas con el resto de las

carreteras nacionales y autonémicas.

Es parte integrante de la Red Ferroviaria de Interés General (REFIG), tiene conexidn por
ferrocarril con la linea Bobadilla — Malaga y cuenta con apertura las 24 horas / dias los 365 dias

del afio, para la recepcion (acceso) y expedicion de trenes.

La siguiente ilustracion recoge una vista aérea de la terminal, con localizacién en distinto color

de la parcela objeto de la licitacion

2) ESPACIOS, INSTALACIONES Y EDIFICIOS QUE SE INTEGRAN EN LA ADJUDICACION

Los espacios que entran a formar parte del contrato a licitar son los detallados a continuacion:

- Parcela de 17.328 m? cuyas caracteristicas se detallan en la ficha anexa.

3) MANTENIMIENTO Y SUMINISTROS

El Adjudicatario queda obligado a realizar de su cuenta y a su cargo todos los gastos necesarios
para el mantenimiento, conservacién y limpieza de todos los espacios e instalaciones, incluido
el cerramiento, realizando a su cargo las reparaciones ordinarias y extraordinarias que sean
precisas para ello. Asimismo, se obliga a impedir toda usurpacion o novedad dafiosa en los

inmuebles por parte de terceros.
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De igual forma, el Adjudicatario llevara a cabo, en su caso, las obras e inversiones necesarias
para la puesta en funcionamiento de la actividad en los espacios e instalaciones arrendados, por
su cuenta y a su exclusivo cargo, procediendo, ademds, a su equipamiento con cuantas

instalaciones se precisen (suministro de energia eléctrica, agua, gas, etc.).

El Adjudicatario deberd permitir en todo momento el paso al terreno arrendado del personal de
servicio y técnico de ADIF, incluyendo sus vehiculos, para que estos puedan realizar operaciones

de mantenimiento de la infraestructura de la que es competente.

La contratacién de los suministros de agua y energia eléctrica seran por cuenta del Adjudicatario,
aunque en el supuesto de que no se pueda proceder a su contrataciéon directa con las compafiias
suministradoras, y ADIF pudiese proporcionarlos, los consumos realizados le serdn repercutidos
por ADIF como gastos comunes de la instalacidon, conforme a la lectura de los contadores

homologados que debera instalar el Adjudicatario y que deberan ser autorizados por ADIF.

Para aquellas otras instalaciones que puedan tener un uso comun, ADIF repercutird los gastos y
consumos en base a un coeficiente de reparto, que se establece como relacién directa entre la

superficie total de la terminal y la superficie arrendada.

El Adjudicatario debera devolver a Adif los inmuebles e instalaciones puestos a su disposicién,
en las mismas condiciones de uso que cuando se le entregaron, salvo el desgaste propio
producido por un uso normal. Serd de referencia el Acta de Entrega establecida en su dia para
la puesta a disposicién por parte de Adif al Adjudicatario, haciéndose cargo este de los

desperfectos y averias que presenten los inmuebles y las instalaciones

4) ACTAS DE RECEPCION PREVIAS AL INICIO DEL SERVICIO

El adjudicatario se compromete a formalizar las siguientes actas:

- Acta de ocupacién de los espacios objeto de la licitacion.

- Acta de coordinacion de actividades.

5) INSTALACIONES RELACIONADAS CON PROTECCION CIVIL Y SEGURIDAD
El Adjudicatario deberd comprometerse al cumplimiento de la legislacién que en materia de

Proteccién Civil y Seguridad se encuentre en vigor en el momento de la firma del contrato,
comprometiéndose a la elaboracién del Plan de Autoproteccién/Medidas de Emergencia,

relativo a las actividades que vaya a realizar en los espacios e instalaciones arrendados.

En aquellas instalaciones con Plan de Autoproteccion en vigor, el adjudicatario presentara un

escrito a las autoridades competentes en materia de Proteccion Civil, informando del cambio de
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titular de la actividad y del traspaso de responsabilidades, si hubiese lugar, dando traslado del

mismo a ADIF.

En el caso de que eventualmente se produzca una situacién de emergencia o alarma que
requiera de la comunicacién y aviso a los servicios publicos de ayuda externa y dada las
afectaciones que pudiera tener, a la circulacion e infraestructura ferroviaria, el Adjudicatario
dara aviso al Centro de Proteccidn y Seguridad de ADIF de referencia en la zona cuyos datos se

facilitaran a la firma del contrato.

6) INSPECCION

Adif podrd inspeccionar, previa comunicacion al Adjudicatario, en todo momento el estado de
conservacion de los espacios e instalaciones puestos a disposicidn en los términos recogidos en

el pliego de condiciones particulares.



FICHA DE CARACTERISTICAS DE LA
PARCELA OBJETO DE LA LICITACION
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Caracteristicas de la parcela n® 5

- Superficie asfaltada de 17.328 m2.

- Acceso por carretera, colindante a puerta de acceso al recinto.
- No dispone de acceso por ferrocarril

- Cerramiento perimetral.

- Campa para automoviles
- Electricidad e iluminacidn.




