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GUIA PARA ADJUNTAR LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA Y DE LOS MERITOS
ALEGADOS

NOTA IMPORTANTE SOBRE EL USO DE ESTA GUIA: Este documento se ha elaborado para ayudarte durante el proceso de Aportacién de Documentacién Acreditativa. En caso de
discrepancia con las Bases de la Convocatoria, prevalecerd lo especificado en estas ultimas.

Una vez publicados los resultados provisionales de la FASE 12 DE OPOSICION, los candidatos que figuren con la calificacion “SUPERA” y que por tanto hayan
superado dicha fase, dispondran de un plazo de 3 dias habiles, es decir, hasta el 22 de abril de 2022 inclusive, para acreditar documentalmente:

;Cudles son? ;Cémo los acredito? Para tener en cuenta... ¢Cudndo deben
cumplirse?
REQUISITOS DE | e DNI, pasaporte o Fotocopia en formato PDF del A la fecha de
LA documento que acredite | documento en vigor y por finalizacion del
CONVOCATORIA | |5 hacionalidad y la edad | ambas caras. plazo de

o Titulo académico
exigido segun el perfil de
puesto.

Fotocopia en formato PDF del
titulo exigido en el apartado
“requisitos” del perfil de puesto
del Anexo | “Perfiles de
Puestos Convocados” de las
Bases, por ambas caras

- En caso de no disponer del certificado acreditativo del
titulo exigido, y a fin de acreditar el estar en condiciones de
obtenerlo, se deberd aportar el certificado académico de
haber superado todos los cursos y requisitos exigidos para
poder optar a su obtencién, asi como el documento de
abono de los derechos econémicos de expedicion de aquel.
- En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se
debera presentar ademas la credencial que acredite el
reconocimiento u homologacion del titulo en Espana.

® Declaracién jurada de
cumplimiento de los
requisitos.

Rellenando y firmando el
Anexo V “Modelo Oficial de
Declaracién Jurada o Promesa
de Cumplimiento de Requisitos
I.1.E,F,G,H,I” de las Bases.

3% Requisitos adicionales
en algunos perfiles.

Ver ultimas pdginas de este
documento.

presentacion
de solicitudes.
Ademas,
deberan ser
mantenidos
durante todo
el proceso
selectivo hasta
el momento de
toma de
posesion de la
plaza obtenida.
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¢Cudles son? ¢;Cémo los acredito? Para tener en cuenta... ¢Cudndo deben
cumplirse?
2 | MERITOS oM1 - Fotocopia en formato PDF de los titulos indicados en el En ningln caso se Se valoraran
ALEGADOS punto 2 del Anexo VI “Baremo de Méritos” de las Bases, por | valoraran los méritos no | los poseidos a
Otra Titulacién Universitaria ambas caras. indicados expresamente | la fecha de
Oficial adicional, distinta de la en la solicitud. finalizacion del
que se aporta para la - No sera necesaria la justificacién documental de haber Comprueba en la pagina | plazo de
participacion en el perfil como superado las pruebas selectivas correspondientes a la OEP 2 de tu solicitud de presentacion
requisito o haber superado las del ano anterior de Adif para el mismo puesto, ya que esta inscripcién que habias de solicitudes.
pruebas selectivas informacién sera cargada por Adif partiendo de sus datos marcado la X en la
correspondientes a la OEP de la | oficiales. casilla correspondiente.
convocatoria anterior de Adif
para el mismo puesto.

:COMO SE MI CODIGO DE PARTICIPACION?

Se puede consultar el cédigo de participacion en la solicitud de admision a pruebas selectivas o bien, recuperarse a través de la “Consulta estado participacion”
pulsando en el enlace “Reenviar cédigo de participacion”. El sistema pedira que se introduzca el documento de identificacion (DNI) y la convocatoria en la que se
ha inscrito y enviara un correo electronico al candidato con su cédigo.

:DONDE PUEDO OBTENER AYUDA EN CASO DE INCIDENCIA?
Existe un enlace llamado “Comunicaciones del candidato” en la pagina de la convocatoria en la web de Adif para realizar distintos tipos de comunicaciones. Tienes
disponibles las siguientes opciones para dirigir tus comunicaciones:

e “Problemas Técnicos”

¢ “Consulta sobre requisitos”

e “Consulta sobre Baremo de Méritos”
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¢:DONDE APORTAR LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE REQUISITOS Y MERITOS?
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En la parte inferior de la seccién de Empleo Publico de la pagina web de Adif, encontraras la seccién “Enlaces Relacionados”. Accede a la “Consulta estado
participacion” con tu “Numero de documento de identificacion” (DNI) y “Cédigo de participacion” que aparece en tu inscripcion. Una vez dentro, presiona el botén

“DOCUMENTACION” donde podras adjuntar la documentacién solicitada en los apartados habilitados.

Puedes acceder haciendo clic en la imagen inferior

g

CONSULTA ESTADO PARTICIPACION [ » adifF

Convocatoria:
N® candidato:

Importe de la taza: 30,79 € Pagado: a Descargar recibo
Estado convocatoria; Supera ‘
Tumo: 4
& Cambiar datos contacto W Reenviar solicitud

Recuerda que el botén Documentacion estara disponible durante tres dias hébi[es tras la publicacion de
los resultados provisionales de las pruebas selectivas de la Fase 1* de OPOSICION y que podras realizar
los cambios que consideres Unicamente durante este periodo de tiempo.

Solo puedes adjuntar un archivo PDF en cada uno de los apartados, por lo que, si quieres presentar
distintos documentos relativos a un mismo apartado, deberas unirlos en un Unico archivo.

Si en esta misma convocatoria ya hubieras aportado alguno de los documentos relativos al cumplimiento
de los requisitos o de los Méritos alegados, y estuviera validado por Adif, no sera necesario que lo vuelvas
a subir ahora. Cuando un documento esta validado por Adif se bloquea dicho apartado no permitiendo la
aplicacion borrar el archivo adjuntado en ese apartado. El archivo bloqueado aparece en la tabla
“Documentos anexados”.
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Documentacion Adicional Resumen

Documentacion adicional
DI, pasaporte o documento de nacionalidad
Elagir archiva Mo s ha seleccionado ningun archivo 0l

E

Borrar

Titulacion requerida o equivalenia
Elegir archivo Mo se ha seleccionado ninglin archivo T T

Bormrar

Declaracion jurada cumplimiento de requisitos de la convocatoria

I

Elegir archiva Mo s ha seleccionado ningun archivo [N g =20
Borrar

Documentacion acreditativa de Otros Ménitos (OM)
Elegir archiva Mo se ha seleccionado ningun archivo T eld g bl

Borrar
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REQUISITOS ADICIONALES EN ALGUNOS PERFILES:

Perfil

Requisitos adicionales

TECNICO JURIDICO

Ademas de la titulacién requerida, debe justificarse como requisito estar habilitado para el ejercicio de la profesién regulada de
Abogado; para ello, se dispondrd el apartado: “Otra documentacion acreditativa de requisito” donde se deberd adjuntar la
documentacion acreditativa que asi lo refleje (Nimero de Colegiado o Certificado de Abogado).

CIBERSEGURIDAD

TECNICO DE Ademas de la titulacion requerida, debe justificarse como requisito disponer de la especialidad en Medicina del Trabajo; para ello, se

MEDICINA DEL habilitara el apartado: “Otra documentacién acreditativa de requisito”, donde se debera adjuntar la documentacién acreditativa que

TRABAJO asi lo refleje.

TECNICO DE Ademas de la titulacion requerida, debe justificarse como requisito disponer de una experiencia laboral minima (pueden consultarse

COMERCIALIZACION | los requisitos de experiencia para cada perfil en el Anexo | “Perfiles de Puestos Convocados” de las Bases de la Convocatoria). Para

DE ESTACIONES ello, se dispondrda un apartado: “Documentacién acreditativa de Requisito de Experiencia”, donde se debera adjuntar la
documentacién acreditativa necesaria. Los aspirantes de dichos perfiles deberdn presentar imprescindiblemente la siguiente

- documentacion:
TECNICO DE

TECNICO DE
GESTION DE
RIESGOS

OPERATIVOS

TECNICODE
CONSTRUCCION

TECNICO DE
MEDIOAMBIENTE

o Informe de vida laboral actualizado emitido por la Seguridad Social. Los servicios efectivos prestados se entenderan
Unicamente en la empresa resefnada en la vida laboral.
o Al menos uno, de los documentos que a continuacién se relacionan:
= Contrato/s de trabajo.
= Certificado/s de la/s empresa/s, con mencién de las funciones realizadas, asi como del periodo o periodos en el/los
que estd o estuvo contratado.

Para el supuesto de profesionales auténomos, licencia fiscal o IAE y certificacién de colegiacién, cuando proceda. Igualmente se
aportara certificacion oficial que acredite haber cotizado en la Mutualidad correspondiente cuando se haya dado este supuesto y no
figure en la vida laboral.

Para el caso de funcionarios publicos, junto con la vida laboral, deberan presentar certificacién de servicios prestados a la
administracién o administraciones que corresponda.

En todo caso, de forma complementaria se podra aportar la documentacién que el candidato estime conveniente para la acreditacion
y/o aclaracién de las funciones realizadas.
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