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1. INTRODUCCION

ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD 2024

Se expone el marco de reporting que ha guiado el desarrollo
de los Estados de Sostenibilidad 2024 para Adif AV
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1. INTRODUCCION

. MARCO REPORTING

ESTANDAR DE REPORTE

MARCO NORMATIVO NACIONAL Y COMUNITARIO

Divulgacion de Informacion de Sostenibilidad

@ Estandares Europeos de Reporte de

« Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién no financiera y diversidad Sostenibilidad (ESRS)

« Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento Europeo y del Consejo de 14 de diciembre de 2022. (Directiva CSRD).

@ Global Reporting Initiative (GRI Standards)
« Actos Delegados de los Estandares Europeos de Reporte de Sostenibilidad (siglas en inglés, European

Sustainability Reporting Standards, ESRS).
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Taxonomia Ambiental Europea

+ Reglamento (UE) 2020/852, marco para inversiones sostenibles.

+ Reglamentos Delegados 2021/2139 (Acto Delegado del clima) junto a las modificaciones recogidas en el
Reglamento Delegado (UE) 2023/2485.

+ Reglamento (UE) 2021/2178 (Acto Delegado de divulgacién) que comprenden el marco de reporte de la
Taxonomia ambiental europeay su modificacion plasmada en el Reglamento Delegado (UE) 2023/2486.

+ INFO EN MATERIA DE SOSTENIBILIDAD
« Desde 2017, Adif AV, por razones de transparencia empresarial y coherencia estratégica, presenta Informe de
Gestion Integrado, incluyendo el estado de la informacion no financiera, sometiéndose a los mismos criterios de
aprobacion, depdsito y publicacion que el Informe de Gestion y Memoria Econémica dentro del proceso de cierre
de las Cuentas Anuales (30 de marzo).
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1. INTRODUCCION

II. RELEVANCIA ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD

REPORTING SOBRE LOS ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD

v' El Reporting sobre desempefio no financiero (EINF), pasa a denominarse
Estados de Sostenibilidad bajo la nueva Directiva CSRD.

v' Desde la perspectiva de triple cuenta de resultados (ASG), permite conectar
mejor con las demandas y expectativas de los Grupos de Interés, que exigen
cada vez mas a las empresas un papel activo en el impulso de un modelo
de crecimiento inclusivo, ético, y respetuoso con el entorno.

v Aporta informacion concreta y detallada en estos ambitos sobre resultados e
impactos con una trazabilidad comparativa, dotando de mayor credibilidad a
la organizacion al mostrar con datos y hechos su compromiso con un modelo
de desarrollo sostenible.

v En el compromiso con la fiabilidad de la informacién reportada, el contenido
de los Estados de Sostenibilidad del Informe de Gestién ha sido sometido, tal y
como exige la legislacién vigente, a revision por parte de verificador externo
independiente, con su correspondiente grado de aseguramiento limitado.
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1. INTRODUCCION

II. RELEVANCIA ESTADOS DE SOSTENIBILIDAD

NUEVA ESTRUCTURA DE REPORTE BAJO LA DIRECTIVA CSRD

TRANSVERSALES MEDIO AMBIENTE

Informacioén Cambio Climatico
General E1
Requisitos Contaminacién
Generales E2

Recursos Hidricos
y Marinos E3

Biodiversidad y
Ecosistemas E4

Uso de Recursos
y Economia
Circular E5

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024

SOCIAL GOBERNANZA

Personal Propio Conducta
S1 Empresarial G1

Trabajadores
Cadena de Valor
S2

Colectivos
Afectados S3

Consumidores y
Usuarios Finales
sS4
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2. INFORME DE
GESTION

Hitos 2024

A continuacion, se presentan los principales hitos e
indicadores del ejercicio 2024
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2. INFORME DE GESTION

. HITOS 2024

PRINCIPALES HITOS 2024

®

N Q&

Informe realizado bajo estructura CSRD,
utilizando los indicadores ESRS como referencia

Realizado un analisis de doble materialidad
CSRD involucrando a mas de 30 areas y diversos
grupos de interés externos

Aprobada la Politica de Sostenibilidad de Adif y
Adif AV y creacion de un Comité de Sostenibilidad

Colaboracion en el desarrollo del Il Plan Estatal de
Accion de Economia Circular 2024-2026

Adif AV mejora su calificacion en las agencias de
rating ESG

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024
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2. INFORME DE GESTION

Il. VOCACION VERDE DE ADIF AV

BONOS VERDES ADIF AV PRESTAMOS LIGADOS A LA SOSTENIBILIDAD
Emisiones de obligaciones en 2024 v’ Vuelta de Adif AV a los préstamos bilaterales con tres entidades financieras:
en diciembre se firmaron por un importe total de 500 millones de euros,
¥ Emisién en enero, por el mayor importe realizado por Adif AV hasta la con la peculiaridad de que su tipo de interés esta vinculado al cumplimiento
fecha, 1.500 millones de euros, dividida en dos tramos con distinto de un indicador de desempeiio de sostenibilidad, siendo la primera vez que
importe y vencimiento (700 millones a 5 afios, 800 millones a 10 afios); Adif AV recurre a este tipo de préstamos.

KPI de referencia: Ahorro de emisiones de CO, en el escenario

v' 82 emision en formato verde por Alinead .
In€ado con. ~™ analizado (Ton CO,)

importe de 600 millones de euros

] .. Taxonomia
alineado con los Green Bond Principles Ambiental TR SEGUIMIENTO DEL AHORRO DE EMISIONES DE CO, EN EL ESCENARIO ANALIZADO (Ton CO,)

BP) de ICMA (International Capital . ; i pALORE
(GBP) de IC | ( ternational Capita LINEA AV VALORES REALES (segtin el Canon Devengado) ESTIMADOS
Market Association). 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2028 2033

TOTAL | 1.202.241] 1.241.321] _726.029 _896.283 1.193.299] 1.636.727 1.735.969 2.026.617] 2.393.47

v" Publicacién del informe
anual de bonos verdes,
indicando los proyectos

2 ki ESG RISK RATING

| INTRODUCCION

elegibles que han recibido é! e mr | FitchRatings MSC| @& MOODY’S SUSTAINALYTICS
fondos procedentes de las "‘B"’aﬁ"c”)“S == _ RATINGS
emisiones de bonos VERDES |~ v La agencia ESG Sustainalytics, otorgd en mayo de 2024 una calificacién de

= 4.3 (Negligible Risk), mejorando respecto al periodo anterior evaluado.

verdes ejecutadas en
octubre de 2022y abril de

2023. ' v MSCI actualizé la calificacién en mayo, obteniendo un ESG Risk Rating de BB, lo

gque supone una mejora respecto al rating anterior (B).
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2. INFORME DE GESTION

11l. ORIENTACION A RESULTADOS

CIFRAS OPERATIVAS DEL EJERCICIO

CIFRAS ECONOMICAS DEL EJERCICIO

Los principales indicadores y cifras econdmicas del ejercicio 2024 son los Los principales indicadores y cifras operativas del ejercicio 2024 son los

1.100 M€
vocacion verde
(600M<£ Bonos
Verdes + 500M€
Préstamos
ligados a
sostenibilidad)

(vs 62% en 2023)

0,69 M€
inversion en
[+D+i

-388 M€

resultado
financiero

* Datos agregados Adif y Adif AV

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024
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(Calculados con datos de viajeros
de 2023)

25,90 M€

ingresos por explotacion
comercial de la Red de

Fibra Optica

media de trenes
circulando por dia

siguientes: siguientes:
19.021,60 M€ -100,9 M€ 12,35M€ 216 M 3.981 20
importe deuda rt_esulfta'do del inversion en de usuarios en km red ferroviaria empresas que
a valor nominal gjercicio formacion (*) estaciones de gestionada operan en red

viajeros Adif AV titularidad de Adif AV

1.818,00 M€ 433,90 M€ 5.516,36 M€ 88,33% 3.752,30
ingresos de EBITDA inversion en de viajeros que km lineas
explotacion |'ntegra‘c’|on urbana acceden a estaciones  electrificadas en 46
49 78 M€ 135,10% (inversion con itinerarios servicio estaciones titularidad
N . aprovechamiento de  acumulada) (*); accesibles de Adif AV con
inversionen (%) los fondos 640,94 M£ (inversion gestionadas por Adif servicio Adif Acerca
transformacion digitall o mynitarios anual ejecutada) (*) y Adif AV (*) 1.064

* Datos agregados Adif y Adif AV

*
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3. Informacion
general (ESRS 2)

Gobernanza, Estrategia y modelo de negocio,
GG.ll y Doble materialidad

A continuacion, se presentan los principales hitos e
indicadores relacionados con los Requerimientos de
Divulgacion recogidos en el apartado general
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3. INFORMACION GENERAL

. GOBIERNO CORPORATIVO (GOV)

Para Adif AV es fundamental que la gestidn
cuente con un sistema de gobierno basado
en el cumplimiento normativo, la ética
empresarial y la transparencia.

La integridad de la conducta como valor
deber ser un elemento central de la cultura
de la organizacion, incidiendo especialmente
en tolerancia cero con la corrupcion.

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024
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ORGANOS DE GOBIERNO Y GESTION INTERNA

Consejo de Administracion

ol Comision de Nombramientos y

5] . )
Retribuciones

> - L
;\ Comision de Auditoria g

Bo
Bo

Otros Organos creados a partir de politicas aprobadas por Consejo de Administracién

"ad Comité Sistema de Control Interno

Comité de Riesgos V5 Informacién No Financiera, SCIIF

xXX4&

Comité Cumplimiento Regl.Interno de

g@ o e e iy CUmipl iz ﬁ%%% Conducta Mercado Valores Adif AV
r\, o - Comité General de la Seguridad en
la Comité de Sostenibilidad '% las Operaciones

Presidencia

r@'ﬁw s . ., Comité de Comité de
.((Q]| Comité de Direccién @ Contratacion @% Selianie HER
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3. INFORMACION GENERAL

Il. ESTRATEGIA'Y MODELO DE NEGOCIO (SBM)

PLAN ESTRATEGICO 2030 POLITICA DE SOSTENIBILIDAD
v El Informe de Gestién 2024 de Adif AV esta alineado con los Pilares 'y v' El 30/09/2024 los Consejos de Administracion de Adif y Adif AV aprobaron la
Objetivos del PE2023. Politica de Sostenibilidad de Adif y Adif AV.
v' Los grupos de Interés de Adif AV como foco del Plan Estratégicoy del reporte v La politica tiene como marco de referencia el Plan Estratégico 2030,
de sostenibilidad. enmarcandose en el pilar de Sostenibilidad
Gobierno e Personas Prov. Soclosy Sociedad Nuestra Gente Desafios AEEEE Proteccién de la Disminuci6n de
Instituciones Aliados climatica Biodiversidad las desigualdades
Nuestros compromisos son: Nuestros compromisos son:
v' Ser referente en la contribucidn a la transicién energética (OE.1). v Reducir las emisiones de GEI a la mitad para 2050.
v Luchar contra el cambio climatico - Objetivo Emisiones netas 0 en 2050 (OE.2). v' Establecer metas ambientales intermedias para contribuir a la biodiversidad.
v Recuperar la naturaleza y la biodiversidad (OE.3). v Adoptar principios de derechos humanos con una politica y diligencia debida.
v" Promover una cultura de sensibilizacion frente al cambio climatico (OE.4). v" Fomentar la inclusion y la igualdad, evitando la discriminacion.
v Generar impacto social positivo en favor de cohesidn e inclusién social (OE.5). v Garantizar transparencia y buen gobierno, alineando riesgos ASG clave.

v Alcanzar nuevas lineas de ingresos a través de las oportunidades de la
transicion energética - contribuir al desarrollo de las finanzas sostenibles (OE.6).

19 PLANES
108 INICIATIVAS ESTRATEGICAS
PERIODO 2020-2030
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3. INFORMACION GENERAL

l1l. DOBLE MATERIALIDAD (SBM-3)

ANALISIS DE DOBLE MATERIALIDAD CSRD

v" El proceso de evaluacion conjunto para la identificacion de impactos, riesgos y oportunidades, asi como la posterior creacion de una matriz refleja la visién de doble
materialidad, se presentan como herramientas valiosas para la toma de decisiones informadas y estratégicas en el ambito de la sostenibilidad corporativa.

v El cambio climatico y la seguridad ferroviaria se posicionan como los temas mas relevantes desde la perspectiva de la doble materialidad.

Matriz doble materialidad Adif AV _ Doble Materialidad ~ Materialidad
, Cambio materialidad impacto financiera
10 Segun_da_d Climatico
. Ferroviaria ® E1 Cambio Climatico 9,6 ® ®
9 Comunidades Conducta . -
. afectadas empresarial | Trapaiadores SF Seguridad Ferroviaria 9,0 , ,
o) “/. - propios S1 Trabajadores propios 7,4 o (]
o A : . - -
g 7 iodiversidad re Consumidores y G1 Conducta empresarial 7,3 @ @
e Aguay usuarios finales _ _ _ . .
S 6 R.Marinos .\ e S4 Consumidores y usuarios finales 7,1 @
g > Contaminacién , Trabajadores E4 Biodiversidad 7.1 @ @
© cadena valor . —
% 4 Economia S2 Trabajadores cadena valor 7,0 ®
- — i I . £
T 3 scuiar S3 Comunidades afectadas 6,9 ®
3 5 E5 Economia circular 6,4 O @
: E3 Aguay R.Marinos 5,8 (] O
E2 Contaminacion 5,8 O O
0

**Qrdenado segun puntuacion de Doble Materialidad
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Materialidad financiera ® Alto Medio-alto Medio (O Bajo
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4. Informacion
ambiental (ESRS E)

Cambio Climatico, Contaminacion, Agua y Recursos
Marinos, Biodiversidad y Economia Circular

Se presentan los resultados de la Taxonomia Ambiental junto
a los principales KPIs ambientales
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4. AMBIENTAL

l. TAXONOMIA/ ADIF AV

Mejora de Planes vulnerabilidad E7EN 2
PRINCIPALES RESULTADOS resultados Red Adif AV 64% A 94%

Volumen de negocio

0% (B)

0% (B) W Que se ajustan ala

taxonomia-(A1)

W Que se ajustan ala
taxonomia-(A1)

HQue se ajustanala

14% (A2
6 (A2) taxonomia-(A1)

0% (B)
15% (A2)

— M Actividades que no se M Actividades que no se 1 Actividades que no se
' ajustan a la taxonomia- ajustan a la taxonomia- ajustan a la taxonomia-
(A2) (A2) (A2)

85% (A1) M Actividades no elegibles

M Actividades no elegibles
segln la taxonomia (B)

seguln la taxonomia (B)

M Actividades no elegibles

seglin la taxonomia (B) 86% (A2)

95% (A1)

Volumen de negocios absoluto (Mill. €) % CapEx absoluto (Mill. €) % OpEx absoluto (Mill. €) %
Actividades alineadas con la taxonomia 1.179 85% Actividades alineadas con la taxonomia 1.875 95% Actividades alineadas con la taxonomia 944 86%
Actividades elegibles, pero no alineadas 206 15% Actividades elegibles, pero no alineadas 103 5% Actividades elegibles, pero no alineadas 155 14%
Actividades no elegibles 0 0% Actividades no elegibles 0 0% Actividades no elegibles 0,07 0%

Total 1.385 100% Total 1979 100% Total 1.099 100%
Evolucion 2023 2024 Evolucion 2023 2024 Evolucién 2023 2024
Proporcién de ingresos elegibles 100% 100% Proporcién de CapEx elegible 100% 100% Proporcién de OpEx elegible 100% 100%
Proporcién de ingresos alineados 69% 85% A Proporcién de CapEx alineados 92% 95% A Proporcién de OpEx alineados 70% 86% A
Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 d : F
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4. AMBIENTAL

Il. INDICADORES AMBIENTALES

INDICADORES GESTION AMBIENTAL

INDICADORES CAMBIO CLIMATICO

Los principales indicadores y cifras en materia de gestion ambiental del ejercicio
2024 son los siguientes:

Los principales indicadores y cifras relacionados con el Cambio Climatico en el
ejercicio 2024 son los siguientes:

100% de la energia

eléctrica con
certificados de

Garantia de Origen

(GdO) renovable

716,64 T)/aio de
energia eléctrica

consumida en 2024.

(vs. 721,71 T)/ano en
2023)

Implantadas 213
medidas de ahorro
energético desde
2009, logrando una
reduccién del
consumo
energético de
125,43 GWh/aho y
se evita la emision
de 15.652 tCO,,

La intensidad de
las emisiones de
GEl se reduce un
7,73%,
situandose en
281,85
tCO,e/Mkm-tren

109.167 tCO,, de
emisiones de traccién
eléctrica. (vs. 125.712
tCO,q €N 2023

24.045 tCO,, emitidas
en 2024, un 34% de
Alcance 1y 66% de
Alcance 2 segun mix
peninsular eléctrico
(vs. 24.362 tCO,, €N
2023)

Emitidas 8.158 tCO,,
en 2024 segun
mercado eléctrico

(vs. 4.315 tCO2eq en
2023)

64,46% de viajeros
acceden a estaciones
certificadas con ISO
14.001 (vs. 61,78% en
2023)

(Ultimo dato disponible, valor
provisional 2024 a fecha de cierre
del 1G2024).

373 Informes de
revision ambiental de
proyectos en fase de
disefo y 62 en fase
de construccién

(vs. 417y 63 en 2023)

233,80 km de red
Adif AV ocupando
Espacios Red
Natura 2000

0 sanciones
administrativas
ambientales graves
0 muy graves
impuestas en firme

(igual que en 2023)

0 incidentes
ocasionados en la
gestion de suelos
contaminados

(vs. 3 en 2023)

110,14 M€ gastos e
inversiones de
caracter ambiental

(Dato a cierre de 2023, ultima
informacién disponible).

*99,69% de
residuos peligrosos
y ¥99,91% residuos
no peligrosos
valorizados

19 reclamaciones
de caracter
acustico

(vs. 13 en 2023)

16.192 m3 de agua
consumida

(vs. 9.648 m3 en
2023)

* Datos agregados Adif y Adif AV

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 h od i F
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5. Informacion
social (ESRS S)

Personal propio, plantilla externa, colectivos
afectados y consumidores y clientes finales

Se presentan los indicadores mds relevantes en materia social

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 h OdiF

ALTA VELOCIDAD




5. SOCIAL

|. INDICADORES SOCIALES

INDICADORES COLECTIVOS AFECTADO Y CLIENTES

INDICADORES PLANTILLA

Los principales indicadores y cifras en materia social del ejercicio 2024 son los
siguientes:

Los principales indicadores y cifras relacionados con la plantilla de Adif AV en el
ejercicio 2024 son los siguientes:

Colectivos afectados

249 personas en
plantilla (69% Hy
31% M

(vs. 260 en 2023

(74% Hy 26% M)

3,48% tasa de
rotacion en plantilla

(vs. 19,35% en 2023)

0,30% de brecha
salarial a favor del
género masculino

44,18% de
empleados mayores
de 50 afios

(vs. 37,69% en 2023)

54,22% empleados
cubiertos por
convenio colectivo

(vs. 56,54% en 2023)

2 empleados con
discapacidad (1% del
total)

87,45 horas medias
de formacion por
empleado

(vs. 125,90 en 2023)

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024
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Tasa de accidente
del 2,45% en
plantilla propia

(vs. 2,39% en 2023)

0 accidentes
mortales en
plantilla propia
(Igual 2023)

3 accidentes
mortales en
contratistas
(vs. 0 en 2023)

0 denuncias por
discriminacion o
acoso (Igual 2023)

47 entidades con
las que hemos
colaborado con el
Programa Estacion
Abierta

(Igual 2023)

6.692,01€ de retorno
econdmico Programa
Estacion Abierta

(vs. 24.560,45 € en
2023)

Consumidores y clientes finales

*7,6 /10 puntos de
calidad percibida
en estaciones (vs
7,73 en 2022, en
2023 no se realizé
encuesta)

*3.388 reclamaciones
en estaciones de
viajeros (un 14,56%
menos que en 2023)

1.238.077 € aportados
fundacionesy
entidades sin animo
de lucro sectoriales y
empresariales

(vs. 1.410.279 € en
2023)

*793.284 personas
con discapacidad
asistidas por
servicios Adif Acerca
(un 5,7% mas que
2023)

*Datos agregados Adif y Adif AV
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6. Informacion de
gobernanza (ESRS G)

Cumplimiento, ética y transparencia

Se presentan los indicadores mds relevantes en materia de
gobernanza

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024




6. GOBERNANZA

. INDICADORES DE GOBERNANZA

INDICADORES DE CONDUCTA Y ETICA EMPRESARIAL

Los principales indicadores y cifras relacionados con la plantilla de Adif AV en el
ejercicio 2024 son los siguientes:

100% de compras 175 declaraciones 16 personas

con criterios de ausencia de formadas en ética
responsables conflicto de interés (vs. 34 en 2023)
(Igual 2023) (vs. 180 en 2023)

5 notificaciones por 0 denuncias por *4 consultas sobre
presunto violacién DD.HH. pO“t'Cf de atencién
incumplimiento (igual 2023) y regalos

(vs. 3 en 2023)

0 demandas por

* 0, i

1'|56/° porcentaje 31,41 dias promedio competencia
rei'amgaones | de pago a desleal y practicas
ES 'ma ads por € proveedores monopolisticas o
T%ZSs%greicia v (vs. 35,52 en 2023) contra libre

: competencia
Buen Gobierno P
(vs. 2,41 en 2023) * Datos agregados Adif y Adif AV
Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 Od i F
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7. Seguridad
Integral Ferroviaria

Seguridad en circulacion, ciberseguridad, seguridad
y autoproteccion y seguridad ambiental

Se presentan los indicadores-mds relevantes en-materia de
seqguridad

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 » OdiF
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7. SEGURIDAD

I. INDICADORES DE SEGURIDAD

INDICADORES SEGURIDAD INTEGRAL FERROVIARIA

Los principales indicadores y cifras relacionados con la plantilla de Adif AV en el ejercicio 2024 son los siguientes:

102 delitos con incidencia en la
actividad

(vs. 149 en 2023)

0 accidentes significativos por
causa del administrador

(Igual 2023)

0 Precursores de accidentes por
causa del administrador
(N.°/MkmTren)

(vs. 0,47 en 2023)

141 jornadas formativas a
personal interno y externo
(vs. 259 en 2023)

46 planes de autoproteccion
realizados
(vs. 42 en 2023)

13 ataques deliberados contra las
infraestructuras criticas
(vs. 15 en 2023)

0 accidentes de tren
responsabilidad del
administrador (N.°/Mkm-tren)

(vs. 0,026 en 2023)

56 simulacros realizados
(vs. 52 en 2023)

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024
DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR.
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8. Contribucion a los
ODS

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Evolucion de la contribucion a los ODS por parte de Adif AV

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 » OdiF
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8. CONTRIBUCION A LOS ODS

.CONTRIBUCION A LOS ODS / ADIF AV

v" Evolucion positiva 2024 vs 2023
LEYENDA v' Evolucién negativa 2024 vs 2023
v" Sin variacion o indicadores que no admiten comparacion

v' 3.752,30 km de lineas electrificadas en servicio. Meta 9.4

e v 2.072,20 M€ invertidos en desarrollo de la red de AV. Meta 9.1
v" 0 accidentes SigniﬁcatiVOS por causa del administrador/ Mkm tren. Meta 3.6 e v 0,687 M£ en inversion total en proyectos de innovacién. Meta 9.5

v' 0 Mkm-tren persona fallecida o herida grave en accidente de tren. Meta 3.6 v 60 % resultados de innovacion transferidos*. Meta 9.4
v 33 km de puesta en servicio de lineas de AV. Meta 9.4

SALUD
YBIENESTAR

v' 87,40 horas de formacion por empleado. Meta 4.3

DECALIDAD v 90,40 % nivel de transferencia (satisfaccion con la formacion recibida y su
aplicacién al puesto de trabajo)*. Meta 4.4

v 12,35 M€ inversion en formacion*. Meta 4.3

v’ 22 Convenios de practicas con universidades*. Meta 4.3

1 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

v" Porcentaje de viajeros subidos y bajados en estaciones accesibles:
88,33%**. Meta 10.2

v" 5.516,36M£ (IVA no incl.) inversién ejecutada integracion urbana*.

DEGENERD v' 40,00% mujeres en el Consejo de Administracion. Meta 5.5 1 s Meta 11.2
g v 30,92 % de mujeres en plantilla. Meta 5.1
v' 35,09 % de mujeres en Estructura de Direccion. Meta 5.5 A éﬁ v 79 convenios, acuerdos, protocolos, adendas, de integracién con las

Sociedades en las que participa Adif AV desde su creacién*. Meta 11.3

v' Eficiencia energética: 125,43 Gwh,q/afio ahorrados (Acumulados desde
PRODUCCION
y 2009)-0 : , ) 12 COHBUA N v 67,82 % de aumento consumo de agua respecto a 2023. Meta 12.2
87,70% gclj’lergla verde consumida (GdO) respecto del total de energia v 100% de contrataciones incluyen clausulas sociales y
consumida.

) ) L medioambientales. Meta 12.7
v' 9,57 MJ/km-tren de intensidad energética.

v Reduccién de emisiones de GEI: 15.652 TmCO,eq (Acumulado desde

ACCION
ooy v 0,05 jornadas perdidas por cada 1.000h trabajadas. Meta 8.8 18 i , 2009). Meta 13.2
L0 v Porcentaje de empleados con contrato indefinido: 93,98 %. Meta 8.5 g Emision de Bonos Verdes por valor de 600 M€ en 2024. Meta 13.2
i\./" v 71,43% ideas y proyectos desarrollados en intraemprendimiento*. Meta 500 M€ en préstamos ligados a sostenibilidad. Meta 13.2
8.3
v' 0,30% de brecha salarial a favor del género masculino. Meta 8.5 * Datos agregados Adif y Adif AV

** Dato agregado Adif y Adif AV. Calculado con datos de viajeros de 2023

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 d H F
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8. CONTRIBUCION A LOS ODS

.CONTRIBUCION A LOS ODS / ADIF AV

LEYENDA

15 HPEAGI)SISTEMAS
TERRESTRES

1 PAZ, JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS v

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

P

Estados de Sostenibilidad

v" Evolucion positiva 2024 vs 2023
v" Evolucion negativa 2024 vs 2023
v" Sin variacion o indicadores que no admiten comparacion

Ninguna sancion administrativa ambiental grave o muy grave. Meta 15.1
Recursos destinados a prevencion de incendios: 1,69 M€ (Ultimo dato
disponible de 2023). Meta 15.5

110,14 M€ recursos destinados a proteccion ambiental (inv. +explotacion)
La informacién relativa a 2024 se presentard en el primer semestre de 2025,
en la Memoria Medioambiental de Adif AV) Meta 15.1

5 notificaciones por incumplimientos en el Canal Etico. Meta 16.5 i
1,56% reclamaciones estimadas por el Consejo de Transparencia y Buen 4 :g
Gobierno*. Meta 16.6

9 acuerdos y convenios con organizaciones y asociaciones sectoriales
firmados. Meta 17.16

238 acuerdos y convenios con organizaciones y asociaciones sectoriales
en vigor. Meta 17.16

- Informe de Gestion 2024

DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR.

@-3 EDUCACION
i DE CALIDAD

BIETIVL:S .
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE !ﬂ l

HAMBRE |
CERD ESTAR

(({
\ 4

,s_wf 7zmmusmum TRABAJO DECENTE
I

YNOCONTAMINANIE! J Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Ni3

:

vZiyaod viia l

IGUALDAD
DEGENERO

1 0 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

17 ALIANZAS PARA

15 UEECDSISTEMAS 16 EINSTITUCIONES lgg%%SEIIVUS
TERRESTRES SOLIDAS

= Y B

* Datos agregados Adif y Adif AV
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9. Impacto en la
sociedad

Creacion de valor compartido

Evolucion del impacto socioeconomico en la sociedad

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 h OdiF
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9., CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA

.CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA / ADIF AV

®_0O
Empleo y @®O®& EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
desarrollo local
. o | 2024
-. % Contribucién Eagg imptos. por empleados (Seguridad 4.315 4.046
. : ocial)miles de euros
fiscal :
Pago imptos. por empleados (IRPF) miles de euros 3.423 3.095
Aportaciones a Val smico distribuid bucié
Fundaciones y alor econémico |str.| uido (contribucion a 1.587.50 1.366,30
entidades sin animo grupos de interés) (Millones euros)
de lucro
Aprovechamiento de fondos 135.10 62
comunitarios (%) !
Impacto en las
poblaciones locales y en
@ mL] el territorio ' "‘ I-,\PORTACIONES A FUNDACIONES Y ENTIDADES SIN
5,’- ANIMO DE LUCRO (€)
Lucha contra el
Cambio Climatico 2024 ‘ 12.21%
1.238.078 1.410.279 !

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 d H F
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9., CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA

.CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA / ADIF AV

'/

TERRITORIO

Inversién en desarrollo de red de AV (construcciones
nuevas lineas (IVA incl.) (Millones euros)

Inversidn en obras de mejora de la accesibilidad
(IVA incl.) (Millones euros)*

Inversién en la comunidad (lucro cesante
Programa Estacion Abierta) (euros)

Integracién urbana (IVA no incl.) (Millones euros
inversion ejecutada acumulada)*

Inversiéon en I1+D+i (Millones euros)

Inversién en Transformacion digital (Millones
euros)*

* Dato agregado Adif y Adif AV

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024

IMPACTO EN LAS POBLACIONES LOCALES Y EN EL

2024

2.072,20

0,00

192.231

5.516,36

0,687

49,78

DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR.

1.693,93

11,09

319.951

4.875,42

0,802

33,50

Empleoy
desarrollo local

.O.
) Contribucion
fiscal

Aportaciones a
Fundacionesy

Y/ » entidades sin animo

de lucro

Impacto en las

m poblaciones locales y en
@ el territorio

Lucha contra el
Cambio Climatico
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9., CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA

I.CONTRIBUCION SOCIOECONOMICA / ADIF AV

Empleoy
desarrollo local

[ )
.-. Contribucion
fiscal

Aportaciones a
Fundaciones y

¢ . entidades sin animo

de lucro

Impacto en las

m poblaciones locales y en
@ el territorio

Lucha contra el
Cambio Climatico

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024

DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR.

@ LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

PRINCIPALES METAS

* Reducir el consumo energético del sistema ferroviario en 2.900 GWh*
acumulados durante el periodo 2018-2030.

* Reducir las emisiones GEIl en aproximadamente 3.700 ktCO2eq* acumuladas
durante el periodo 2018-2030, teniendo en cuenta la compra de energia
eléctrica verde (con certificados de Garantia de Origen).

* Reducir la huella de carbono en hasta un 86%* si se tiene en cuenta la compra
de energia eléctrica verde (con certificados de Garantia de Origen).

LOGROS 2024
Ahorro energético .
(por medidas implantadas desde 2009) 125,43 GWh,/afio ahorrados

Reduccién de emisiones de GEIl

(por medidas implantadas desde 2009) 15.652 tCO%q/aMo evitadas

Adquisicion y consumo de la energia eléctrica

utilizada por todo el sistema ferroviario con 87,70 % (93,90 % en 2023)
certificados de Garantia de Origen (GdO), con

respecto al resto de energias consumidas

* Dato agregado Adif y Adif AV
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10. Verificacion

Proceso de verificacion Estados de Sostenibilidad

Normativa y Entidad responsable

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestién 2024 » Ole
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10. VERIFICACION

I.VERIFICACION

En base a la reforma en 2020 del Cédigo de Buen Gobierno de la sociedades cotizadas que amplia las funciones
el Consejo de Administracién incluyendo la de “supervisar y evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la
informacion financiera y no financiera, asi como los sistemas de control y gestion de riesgos financieros y no financieros
relativos a la sociedad y, en su caso, al grupo”, a modo de buena practica y para que el Consejo cuente con los
mecanismos adecuados para ejercer su labor de supervisidon y control poniendo el foco en la fiabilidad de la
informacidn reportada, la misma ha sido verificada por tercero independiente.

AENOR realiza la verificacibn como prestador independiente de servicios de verificaciobn segun programa de
verificacion conforme a ISO/IEC 17029:2019 se desarrolla bajo los principios de “enfoque basado en evidencias,
presentacion justa, imparcialidad, competencia técnica, confidencialidad, y responsabilidad” exigidos en la norma
internacional ISO/IEC 17029:2019 “Evaluacion de la conformidad - Principios generales y requisitos para los
organismos de validacion y verificacion”.

lgualmente, en el Programa de verificacion, AENOR ha considerado los requisitos internacionales de
acreditacion, verificacion o certificacion correspondientes a las materias de informaciéon contempladas en la
Ley.

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 d i F
DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR. 0

ALTA VELOCIDAD



10. VERIFICACION

.VERIFICACION .‘=

« Adicionalmente, los criterios e informacion que se han tenido en cuenta como referencia para realizar el Programa
de verificacién han sido:

- Ley 11/2018 de 28 de diciembre « Norma internacional ISO/IEC 17029.2019

« Directiva 2014/95/UE de 22 de octubre de 2014 - Estandares GRI

« Comunicacion de la Comision Europea 2017/C 215/01

Conclusion:

Basado en lo anterior, en AENOR (entidad verificadora) opina que no hay evidencia que haga suponer que la
informacidén no financiera reportada en el Informe de Gestidn Ejercicio 2024 que se publica incluido en el Informe
de Gestion de las Cuentas Anuales Financieras y para la informacion del periodo objeto del informe, ejercicio anual
finalizado el 31 de diciembre de 2024, no proporcione informacion fiel del desempeio de ADMINISTRADOR DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS ALTA VELOCIDAD en materia de responsabilidad social en lo relativo
exclusivamente al contenido requerido por la Ley 11/2018 respecto a cuestiones ambientales, sociales y relativas al
personal, incluida la gestion de la igualdad, la no discriminacién y la accesibilidad universal, los derechos humanos,
lucha contra la corrupcion y el soborno y la diversidad.

Estados de Sostenibilidad - Informe de Gestion 2024 d i F
DG CORP. FINANCIERA, COMPRAS Y SISTEMAS // DG CORP. GEST. PERSONAS ESTRAT. Y SEGUR. A(LTA)VELOCIDAD



@
h adif
ALTA VELOCIDAD



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33

